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1. Az Adatkezelési Szabalyzat célja

1.1. A Humanitas Szocidlis Alapitvany (a tovabbiakban: Alapitvany) kiemelkedden

fontosnak tartja az Alapitvany programjai keretében vele kapcsolatba keriild
személyek, igy kiilondsen az Alapitvany altal kiirt palyazatok palyazoi, tovabba
valamennyi munkavallaldja, alkalmazottja, onkéntese személyes adatok védelméhez
valdo joganak érvényesiilését, és tiszteletben tartja azt, amelyre figyelemmel
megalkotja a jelen Adatkezelési Szabalyzatot.

1.2. A jelen Adatkezelési Szabalyzat meghatarozza az Alapitvany tevékenysége soran

1.3.

2.

A jel

felmeriilé, az Alapitvany altal szervezett programokhoz, kiirt palyazatokhoz, az
Alapitvannyal fennall6 ~munkaviszonyhoz, foglalkoztatdsra iranyuld egyéb
jogviszonyhoz kapcsolddoé adatkezelés rendjét. A szabalyzat célja, hogy biztositsa az
alapitvanyi programok, palyazatok korében az Alapitvanyhoz beérkezett iratok
megfeleld kezelését, az Alapitvany tevékenysége sordn a személyes adatok
védelméhez fliz6d6 informacids onrendelkezési jog érvényesiilését, tovabba, hogy az
Alapitvany  altal kezelt személyes adatok jogosulatlan felhasznaldsanak
megakadalyozasa érdekében meghatarozza a személyes ¢€s kiilonleges adatok kezelése
soran iranyado adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyokat.

Jelen szabalyzat rendelkezései megfelelnek a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl €s az ilyen adatok szabad aramlésarol
sz0lo 2016/679/EU rendelet (a tovabbiakban: Adatvédelmi Rendelet), tovabba az
informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL
torvény (Infotv.) szabdlyainak, valamint az Alapitvany altal kezelt kiilonleges
személyes adatok vonatkozéasaban a szektoralis adatkezelési eldirasoknak (kiilondsen
az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolodo személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl
sz616 1997. évi XLVIL torvény).

A szabalyzat hatalya

en Adatkezelési Szabalyzat hatalya kiterjed az Alapitvany valamennyi szervezeti

egységére, és munkatarsara.




3. Fogalom meghatarozasok

3.1.  Erintett:
Barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott, illetve — kozvetleniil vagy
kozvetve — azonosithato természetes személy.

3.2.  Azonosithato természetes személy:

Azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett modon, kiilondsen
valamely azonositd, példaul név, szdm, helymeghatarozo adat, online azonosité vagy a
természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara vonatkozé egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato.

3.3.  Szemeélyes adat:

Barmely azonositott vagy azonosithato Erintettre vonatkozd barmely informacio; az Erintettel
kapcsolatba hozhatd adat (pl. név, azonosito jel, illetéleg egy vagy tobb, fizikai, fiziologiai,
mentalis, gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis azonossdgara jellemz0 tényezd stb.), az adatbol
levonhato, az Erintettre vonatkozé kovetkeztetés. A személyes adat az adatkezelés soran
mindaddig megérzi e minéségét, amig kapcsolata az Erintettel helyreallithato.

3.4. Kiilonleges adat:

A faji vagy etnikai eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy
partallasra, a vallasos vagy mas vilagnézeti meggydzddésre, az érdek-képviseleti szervezeti
tagsagra, a szexualis €letre és szexudlis irdnyultsagra vonatkozé személyes adat, a genetikai €s
biometrikus adatok, valamint az egészségiigyi adatok, a koros szenvedélyre vonatkozd
személyes adat, valamint a blinligyi személyes adat.

3.5.  Biiniigyi személyes adat:
A biintetdjogi felelosség megallapitdsdra vonatkoz6 hatdrozatokra és a biincselekményekre,
illetve a kapcsolddo biztonsagi intézkedésekre vonatkozd személyes adatok.

3.6. Adatkezelés:

A személyes adatokon vagy adatdlloményokon automatizalt vagy nem automatizalt modon
végzett barmely mivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gylijtés, rogzités, rendszerezes,
tagolas, tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezeés, betekintés, felhasznalés, kozlés,
tovabbitas, terjesztés vagy egyeb modon torténd hozzaférhetové tétel utjan, dsszehangolas
vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

3.7. Az adatkezelés korlatozdsa:
A tarolt személyes adatok megjeldlése jovobeli kezeléstik korlatozasa céljabol.

3.8.  Profilalkotds:

Személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formdja, amelynek sordn a
személyes adatokat valamely természetes személyhez f{iz6d6 bizonyos személyes jellemzok
értekelésére, kiilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasidgi helyzethez, egészségi
allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklddéshez, megbizhatosdghoz, viselkedéshez,
tartozkodasi helyhez vagy mozgéashoz kapcsolodo jellemzok elemzésére vagy eldrejelzésére
hasznaljak.



3.9.  Alnevesités:

A személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi
informaciok felhasznaldsa nélkiil tobbé mar nem allapithatdo meg, hogy a személyes adat mely
konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informaciot kiilon
taroljak, ¢és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott
vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni.

3.10. Nyilvantartdasi rendszer:

A személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt vagy funkcionalis vagy
foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott ismérvek alapjan
hozzéférheto.

3.11. Adatkezelo:

Az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb szerv,
amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit onalldban vagy masokkal egylitt
meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza
meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld kijelolésére vonatkozo kiilonds szempontokat az
unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja.

3.12. Adatfeldolgozo:
Az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb szerv,
amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel.

3.13. Adatvédelmi incidens:

A biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes
adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan
kozlését, vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

3.14. Cimzett:

Az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb szerv,
akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attol, hogy harmadik fél-e. Azon
kozhatalmi szervek, amelyek egy 2016.5.4. L 119/33 Az Eur6pai Unié Hivatalos Lapja HU
egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagéllami joggal Osszhangban férhetnek hozza
személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek
altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfelelden az alkalmazando
adatvédelmi szabalyoknak.

3.15. Harmadik fél:

Az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb szerv,
amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozoval vagy azokkal a
személyekkel, akik az adatkezelé vagy adatfeldolgozo kozvetlen irdnyitasa alatt a személyes
adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.

3.16. Az érintett hozzdjaruldsa:

Az ¢érintett akaratanak Onkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason alapuld és egyértelmii
kinyilvéanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetlentil kifejezo
cselekedet Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez.



3.17. Egészségiigyi adat:

Egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozé személyes adat,
ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészségiigyi szolgaltatasokra vonatkozd
olyan adatot is, amely informacidt hordoz a természetes személy egészségi allapotarol.

3.18. Nap:
Azon esetekben, amikor jelen szabalyzat rendelkezése napban hatiroz meg hataridét, gy
azon — a szabalyzat ettdl eltérd kifejezett rendelkezése hidnyaban — naptari napot kell érteni.

4, Az adatkezelés elvei

4.1. Az Alapitvany az adatkezelés szabalyainak mindenben eleget tesz, a tevékenysége
soran az altala szervezett programokkal, kiirt palyazatokkal kapcsolatban tudomasara
jutott személyes adatokat, valamint a munkavallaldira és valamennyi alkalmazottjara,
Onkéntesére vonatkozd személyes adatot a vonatkozd jogszabalyokban foglaltaknak
megfeleléen, bizalmasan kezeli és azt harmadik személyeknek 4t nem adja,
hozzéaférhetévé nem teszi.

4.2. Az Alapitvany a személyes adatok kezelését jogszeriien €s tisztességesen, valamint az
érintett szadmara atlathatd modon végezi (,,jogszerliség, tisztességes eljards és
atlathatosag”).

4.3. A személyes adatok gylijtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerli célbol
torténik, és azokat az Alapitvany nem kezeli ezekkel a célokkal Ossze nem
egyeztethetd modon; az Adatvédelmi Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen
nem mindsiil az eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetonek a kozérdekli archivalas
céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbol torténd
tovabbi adatkezelés (,,célhoz kotottség”).

4.4. Az Alapitvany biztositja, hogy a személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabol
megfeleléek és relevansak legyenek, ¢és a  sziikségesre korlatozodnak
(,,adattakarékossag”).

45. Az Alapitvany biztositja, hogy a személyes adatok pontosak és sziikség esetén
naprakészek legyenek; minden ésszerii intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az
adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan személyes adatok haladéktalanul torlésre
vagy helyesbitésre keriiljenek (,,pontossag”).



4.6.

4.7.

4.8.

A személyes adatok tarolasa olyan forméban torténik, amely az Erintettek azonositasat
csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé; a
személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd taroldsara csak akkor keriil sor,
amennyiben a személyes adatok kezelésére az Adatvédelmi Rendelet 89. cikk (1)
bekezdésének megfelelden kozérdeki archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi
kutatasi célbol vagy statisztikai c€lbol keriil majd sor, az érintettek jogainak ¢és
szabadsagainak védelme ¢érdekében eldirt megfeleld technikai ¢és szervezési
intézkedések végrehajtasara is figyelemmel (,,korlatozott tarolhatosag™).

Az Alapitvany a személyes adatok kezelését oly modon végzi, hogy megfeleld
technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes
adatok megfeleld biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével,
véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosoddsaval szembeni védelmet is
ideértve (,,integritds és bizalmas jelleg”).

Az Alapitvany felelds a 4. pontban foglaltaknak valé megfelelésért, tovabba képesnek
kell lennie e megfelelés igazolasara (,,elszamoltathatosag™).

Az Alapitvany céljainak megvalositasahoz kapcsolodo adatkezelés

5.1. Az Alapitvany tevékenységének elsodleges céljai:

5.1.1. A szocialis védettséget igényld idds, vagy mas okbol raszoruld személyek
tdmogatasa lakhatdssal kapcsolatos terheik mérséklése révén.

5.1.2. Az Alapitvany évente meghatarozott adomanykeret erejéig egyszeri (pénzbeli,
természetbeni) tamogatast nyljt indokolt esetben, krizishelyzetekben 1évo
személyeknek, akik ezen egyszeri tamogatas segitségével képesek lehetnek
atmeneti problémaik hosszu tava kezelésére, megoldasara.

5.1.3. Az Alapitvany hosszabbtavu, célhoz kotott tdmogatast nyujt a szocidlisan
raszorulo, illetve szocialis védettséget igénylé helyzetben 1évd palyazod olyan
céljanak elérése érdekében, amely egyértelmiien segit az életmindség, a szocialis
helyzet, a képzettség, a munkavallalds és az életpalya lehetdségeinek javitasaban.
Ez megvalosulhat egyszeri vagy rendszeres (pénzbeli, természetbeni)
tamogatasként, 0sztondij forméjaban, vagy tartés adomanyozas keretében.

5.1.4. Az Alapitvany részt vesz oktatasi, képzési programok megvaldsitdsaban,
melyek célja az egyén ¢és a kisebb kozosségek szdmara az oktatisban /
nevelésben rejld szocialis kitorési lehetdségek megteremtése. Ennek keretében az
alapitvany oktatasi, képzési programokat szervez és fedezi azok koltségeit,
tovabbad  oktatasi, képzési, szakmai ismeretek elmélyitését  célzd
tapasztalatszerzési Osztondijak, timogatasok folydsitasa érdekében palyazatokat
ir ki tehetséges, illetve szakmai teriiletiikon kimagaslo eredményeket elérd,
szocialisan hatranyos helyzetli személyek szdmara.
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5.1.5. Az alapitvany példamutato jelleggel részt vesz csalddsegitd, kozdsségfejleszto,
egészségmeglrzd, betegségmegeldzo, életvezetési programok kialakitasaban és
megvaldsitasdban, amelyek célja
a) a szocialis problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld

személyek, csalddok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése, a
krizishelyzet megsziintetése, az életvezetési képesség megorzése,

b) egészségmegbrz6 ¢és  -fejlesztd6 modszertani  szakmai  programok
kidolgozasanak és megvaldsitasanak eldsegitése, a mindennapi szakmai
gyakorlatba torténd bevezetésének tamogatasa,

C) a csaladi, szocializacios deficitb6l eredd (a kozoktatasi rendszer: bolesbde,
ovoda, iskola keretében mutatkozd) életvezetési zavarok korrekcidjanak
megvalositasat szolgaldo komplex szakmai egylittmiikodés eldsegitése,
hatékony edukativ modellek kimunkdldsa és gyakorlatba torténd
alkalmazdsanak tdmogatasa, valamint

d) azalapitvany altal képviselt értékek (mint kozosségi felelosségvallas, masok
részére torténd Onzetlen segitségnyljtas) kozvetitésével kozvetetten
sz¢€lesebb tarsadalmi korben is a tarsadalmi, szocidlis kiilonbozdségek
feltarasa, illetve elfogadtatasa, a szocidlis érzékenység javitasa, a tarsadalmi
szerepvallalas erOsitése, a jovo- és kdzosségtudatos, illetve egészségtudatos
gondolkodas fejlesztése.

5.2. Az Alapitvany adatkezelésének célja:

Az Alapitvany adatkezelésének célja az Alapitvany altal szervezett programokban
résztvevd személyekkel vald kapcsolattartds, az Alapitvany altal vallalt szerz6déses
kotelezettségek teljesitése, a palyazati feltételeknek valdé megfeleldség ellendrzése, a
palyazoktol beérkezd palyazatok elbiraldsa, a palyazok kiértesitése, kapcsolattartas a
palyazokkal, a tamogatasok eljuttatdsa a jogosultak részére, a tamogatdsok
felhasznalasanak ellendrzése, a programok, palyazatok eredményének kozzététele, a
tamogatott palyazok személyének, benyujtott palyazatuknak, a megitélt tdmogatas
Osszegének, illetve a tdmogatott — késdbbi életkoriilményeiben a tdmogatas révén
bekovetkezd eredményekrdl sz6l6 — beszdmolojanak kozzététele az Alapitvany
honlapjan, beszamolodiban, kiadvanyaiban vagy egyéb modon torténd felhaszndlasa az
Alapitvany példamutatd programjaban.

5.3. 4 kezelt adatok kore:

Az adatkezelés a résztvevOk, palyazok, illetleg bizonyos esetekben a
résztvevovel/palyazoval kozos haztartasban €16 személyek azon személyes adataira
terjed ki, amelyek az egyes programok, palyazatok céljahoz kapcsolodoan feltétleniil
sziikségesek és az adott programkiirdsban, illetve a palyadzati kiirds palyazati
adatlapjan feltlintetésre kertilnek.



5.3.1. A résztvevotol, palyazotol valamennyi program, illetve palyézati kiirds esetén
bekérésre keriilnek az alabbi személyes adatok:
a) név,
b) sziiletési név,
c) sziletési hely, ido6,
d) anyja neve,
e) lakohely,
f) tartozkodasi hely
g) levelezési cim
h) telefonszam,
i) e-mail cim,
j) kapcsolattart6 neve, cime, e-mail cime, telefonszdma.

5.3.2. A programok, palyazatok céljatol fliiggden bekérésre keriilhetnek tobbek kozott
az alabbi személyes adatok:
a) csaladi allapot és a palyazo csaladi koriilményeire vonatkozo adatok,
b) lakhatési koriilményekre vonatkozé adatok,
c) tanulmanyi adatok,
d) jovedelmi adatok,
e) egészségiigyi adatok?,
f) bankszamla adatok
g) adodazonositd jel
h) arésztvevot, palyazot abrazolod foto.

5.3.3. A programok, palydzatok céljatol fliggden bekérésre keriilhetnek a palyazoval
egy haztartisban €16 személyre, mint harmadik félre vonatkozo aldbbi
személyes adatok:

a) jovedelmi adatok,
b) egészségiigyi adatok,
c) érintettet dbrazolo foto.

5.4. Az adatkezelés jogalapja

5.4.1. Minden olyan program és palyazat esetében, amelynek 5.2. pontban megjelolt
adatkezelési célja megvalositasahoz az Alapitvany nem kezel az Adatvédelmi
személyes adatok tekintet¢ben az adatkezelés jogalapja az Adatvédelmi
Rendelet 6. cikkének b) pontja, amely szerint a személyes adatok kezelése
jogszerl, akkor és annyiban, ha az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez
szlikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését
megeldzden az érintett kérésére torténd 1€pések megtételéhez sziikséges. Ezen
pont értelmezése szempontjabol az Alapitvany részére bekiildott palyazati

! Az Adatvédelmi Rendelet 9. cikke szerinti kiilénleges kategériaju személyes adat.
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5.4.2.

5.4.3.

5.4.4.

5.4.5.

5.4.6.

adatlap az Erintett kérésének, az Alapitvany dontése értelmében tamogatasban
részesitett palyazat alapjan az Erintett és az Alapitvany kozott 1étrejovo
jogviszony, tamogatasi szerzodésnek mindsiil.

[ SN4

palyazatok céljahoz igazoddan, esetenként Egészségiigyi adatokat kezel.
Minden olyan palyazat esetében, amelynek 5.2. pontban megjeldlt adatkezelési
célja megvaldsitdsdhoz az Alapitvany az Adatvédelmi Rendelet 9. cikke
ugy a kezelt kiilonleges kategéridju személyes adatok tekintetében az
adatkezelés jogalapja — az Adatvédelmi Rendelet 9. cikkének (2) bekezdése a)
pontjaval Osszhangban ¢és (4) bekezdésben biztositott tagallami szektoralis
jogalkotasra torténd felhatalmazasra is tekintettel — az egészségiigyi €s a
hozzéajuk kapcsolodo személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szolo 1997.
évi XLVIL torvény 4.§ (3) bekezdése, az FErintettek onkéntes, megfeleld
tajékoztatason alapuld irasbeli hozzajarulasa.

Minden olyan program, palyazat esetében, amelynek 5.2. pontban megjeldlt
adatkezelési célja megvalositasahoz az Alapitvany a palyazoval egy
haztartasban €16 személyek, mint Harmadik félre vonatkozd személyes
adatokat is kezel, ugy a Harmadik félre vonatkoz6 személyes adatok
kezelésének jogcime az Adatvédelmi Rendelet 6. cikkének a) pontja, amely
szerint a személyes adatok kezelése jogszerii, akkor és annyiban, ha az Erintett
hozzéjéarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténd
kezeléséhez.

Minden esetben, amikor az adatkezelés jogcime az Erintett kifejezett irasbeli
hozzajarulasa, a résztvevok, palyazok, illetéleg Harmadik személyek az
Alapitvany altal szervezett programon torténd jelentkezés, részvétel, illetve az
Alapitvany altal kiirt programokra torténd palyazat benyujtasa alkalmaval
teljes bizonyitd erejli maganokiratban, kifejezett, irasbeli hozzéjarulasukat
adjak ahhoz, hogy a személyes adataik a fent leirt terjedelemben és céllal az
Alapitvany altal kezelésre kertiljenek.

Ha az Erintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg,
amely mas tigyekre is vonatkozik, a hozz4jarulés iranti kérelmet ezektdl a mas
ugyektdl egyértelmiien megkiilonboztethetd modon kell eldadni, érthetd és
konnyen hozzaférhetd forméban, vilagos €s egyszerii nyelvezettel.

Az Frintett jogosult arra, hogy hozzijarulasit barmikor visszavonja. A
hozzajarulas visszavonasa nem érinti a hozzdjarulason alapuld, a visszavonas
elotti adatkezelés jogszerliségét. A hozzajarulas megadasa el6tt az érintettet
err6l tajékoztatni kell. A hozzajarulas visszavonasat az Alapitvany ugyanolyan
egyszerti modon teszi lehetdvé, mint annak megadasat.
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5.4.7.

5.4.8.

5.4.9.

Amennyiben a program résztvevoje, palyazat jogosultja 18. életévét be nem
toltott személy, tigy a gyermekek személyes adatainak kezelése csak akkor €s
olyan mértékben jogszerii, ha azokat a gyermek feletti sziil6i feliigyeletet
gyakorld6 adta meg, illetve kezelésiikket hozzajarulds megadasa utjan 6
engedélyezte.

Az Alapitvany gondoskodik arr6l, hogy a honlapjan kozzétett Adatvédelmi
Tajékoztatok, valamint az egyes programok, a palyazatok illetve mas,
tamogatasi kérelmek benyujtasahoz eldirt formanyomtatvanyok utjan az
Erintettek a személyes adataik kezelésére vonatkozoan megfeleld, mindenre
kiterjedd részletes tajékoztatdst kapjanak az Alapitvany adatkezelésének
megkezdését megeldzden.

Az Adatvédelmi T4jékoztato tartalma:

a) az Alapitvany, mint adatkezeld és az adatkezelé képviseldjének a
kiléte és elérhetdségei;

b) az Alapitvany adatvédelmi tisztviseldjének elérhetdségei;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az
adatkezelés jogalapja;

d) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek
kategoriai, ha van ilyen;

e) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelé harmadik orszagba
vagy nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes
adatokat,

f) a személyes adatok tarolasanak idStartamarol, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen idOtartam meghatarozasanak szempontjair6l;

g) az Erintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel5tSl a ra
vonatkoz6 személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését,
torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok  kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatdsaghoz vald jogarol;

h) az Adatvédelmi Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan alapuld adatkezelés esetén a
hozzajarulas barmely idOpontban torténd visszavonasahoz vald jog,
amely nem ¢érinti a visszavonds eldtt a hozzajarulds alapjan
végrehajtott adatkezelés jogszerlis€égét;

i) a feliigyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarol,

j) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy
szerzOdéses kotelezettségen alapul vagy szerzédés kotésének
elofeltétele-e, valamint hogy az érintett kteles-e a személyes adatokat
megadni, tovabba hogy milyen lehetséges kdvetkezményeikkel jarhat
az adatszolgaltatds elmaradésa;

k) az Adatvédelmi Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett
automatizalt dontéshozatal ténye.
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5.4.10. Ha az Alapitvany a személyes adatokon a gytjtésiik céljatol eltérd célbol

tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zden
tajékoztatja az Erintettet err6l az eltérd célrdl és minden relevans kiegészitd
informéciorol.

5.4.11. Az Alapitvany a palyazatokkal kapcsolatos adatkezelési tevékenysége soran

nem vesz igénybe adatfeldolgozot, a személyes adatok kezelését a székhelyén
végzi. Az adatkezelésre feljogositott személyek az  Alapitvannyal
munkaviszonyban, vagy foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonyban allo
olyan személyek, akiknek munkakori feladatai ellatisahoz az Erintettre
vonatkozo6 személyes adatok kezelése sziikséges.

6. Az Alapitvany miikodéséhez kapcsolodo jarulékos adatkezelések

6.1.

6.2.

Az Alapitvany jarulékos adatkezelésként, mint munkaltatdé kezeli a vele
munkaviszonyban, illetdleg foglalkoztatdsra irdnyulé egyéb jogviszonyban allo
személyek személyes adatait (foglalkoztatotti adatok). Az Adatvédelmi Rendelet 88.
cikkében foglalt nemzeti szektoralis jogalkotasra torténd felhatalmazas értelmében az
Alapitvany a munkaltatéi személyes adatkezelést f6 szabaly szerint csak a Munka
Torvénykonyvérdl szo16 2012. évi 1. térvény (a tovabbiakban Mt.) szerinti adatkorben,
kiilonos tekintettel az Mt. 10 §. (1) és (3) bekezdésére, és az adatkezelésre vonatkozo
tovabbi jogszabdlyi eldirdsok betartasaval, és feliigyeleti Hatdsagi iranymutatdsok
figyelembe vételével kezelheti.

Az adatkezeles célja:

Az Alapitvany, mint munkaltaté/foglalkoztaté a foglalkoztatott személyekkel
1étesitett jogviszonybdl fakado jogok és kotelezettségek teljesitése, tovabba az ezen
jogviszonyra iranyado egyéb torvényi kotelezettségek teljesitése érdekében kezeli az
Erintettek személyes adatait.

Kezelt adatok kére:

A foglalkoztatasi jogviszony céljdnak megvaldsitasdhoz sziikséges személyes adatok,
igy kiilondsen: sziiletési/viselt név, sziiletési hely/idé, anyja neve, addéazonosito jel,
TAJ szam, nyugdijpénztari, egészségpénztari stb. tagsdg, allampolgarsag, gyerekek
szama, csaladi allapot, szervezet, pozicid, munkakdr, munkaképesség csokkenés
foka, térvényes munkaidé és munkarend, alapbér, alapjarandosagok, koltségtéritések,
potlékok, tiszteletdijak egyéb jarandosdgok, jogerds birdsagi végzés alapjan
fizetendd Osszegek (jogosult/kotelezett személyi adatai), bankszamlaszam, tizemi
egészségiigyi ellatds biztositasdhoz sziikséges adatok, foglalkozds egészségligyi
besorolas adata, munkaidé adatrogzités adatai, Készenlétre, iigyeletre vonatkozo
adatok, tavolléti adatok, tanulmanyi szerz6dés adatai, képzési koltségek.

11



6.3. Az adatkezelés jogalapja:

A munkaltatoként/foglalkoztatoként kezelt foglalkoztatotti személyes adatok
tekintetében az adatkezelés jogalapja az Adatvédelmi Rendelet 6. cikkének b) pontja,
amely szerint a személyes adatok kezelése jogszerli, akkor és annyiban, ha az
adatkezelés olyan szerzOdés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik

fél, vagy az a szerz6dés megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd 1épések
megtételéhez sziikséges.

6.4. Adatfeldolgozads

6.4.1.

6.4.2.

6.4.3.

6.4.4.

6.4.5.

6.4.6.

Az Alapitvany igénybe vesz adatfeldolgozét konyvelési és bérszamfejtési
tevékenységének végrehajtasa érdekében.

Az adatfeldolgozonak a személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és
kotelezettségeit az Alapitvany hatdrozza meg. Az adatkezelési miiveletekre
vonatkoz6 utasitdsok jogszertiségéért az Alapitvany felel. Az adatfeldolgozo
tevékenységi korén beliil, illetdleg az Alapitvany altal meghatarozott keretek
kozott felelés a személyes adatok feldolgozasaért, megvaltoztatasaért,
torléséért, tovabbitasaért és nyilvanossagra hozatalaért.

Az adatfeldolgozé tevékenységének ellatdsa soran mas adatfeldolgozot nem
vehet igénybe. Az adatfeldolgozo az adatkezelést érintd érdemi dontést nem
hozhat, a tudomasara jutott személyes adatokat kizardlag az Alapitvany
rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast nem
végezhet, tovabba a személyes adatokat az adatkezeld rendelkezései szerint
koteles tarolni és megdrizni.

Az adatfeldolgozonak 24 oran beliil jelentenie kell az Alapitvany részére, ha
adatvédelmi incidenst észlel, vagy ha a feleldsségi korébe tartozod személyes
adatokhoz illetéktelen hozzaférésrdl szerez tudomast.

Adatfeldolgozo adatai:

Cégnév: Consulting  Center  Szolgéltato, Tanacsadd  ¢és
Kereskedelmi Korlatolt Feleldsségli Tarsasag

Székhely: 1141 Budapest, Ov utca 81/a.

Cégjegyzékszam: 01-09-674839

Adoszam: 10624177-1-42

Az adatfeldolgozo6i adatkezelés célja:

A munkavallalok/foglalkoztatottak ~ dijazdsaval Osszefiiggd konyvelési,
bérszamfejtési tevékenység, hatosag fel¢ fennalld kotelezettségek végrehajtasa.
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6.4.7. Kezelt adatok kore:

sziiletési/viselt név, sziiletési hely/idd, anyja neve, adéazonosito jel, TAJ szam,
nyugdijpénztari, egészségpénztari stb. tagsag, allampolgarsag, gyerekek szama,
csaladi 4allapot, munkakor, munkaképesség csokkenés foka, torvényes
munkaid6 és munkarend, alapbér, alapjarandosagok, koltségtéritések, potlékok,
tiszteletdijak egyéb jarandosagok, jogerds birdsagi végzés alapjan fizetendd
Osszegek (jogosult/kotelezett személyi adatai), bankszamlaszam, tizemi
egészségligyl  ellatds  biztositasdhoz  sziikséges adatok, foglalkozas
egészségiigyi besorolas adata, munkaidé adatrogzités adatai, készenlétre,
tigyeletre vonatkoz6 adatok, tavolléti adatok.

6.4.8. Adatkezelés jogalapja:

Az Adatvédelmi Rendelet 6. cikk (3) bekezdésére figyelemmel az Mt. 10. § (3)
bekezdésében irt jogszabalyi felhatalmazas, az érintett eldzetes tdjékoztatisa
mellett.

7. Az Alapitvany adatkezelésének idétartama

7.1. Az Alapitvany a tamogatdsban nem részesiilo résztvevok, palyazok, kérelmezok
személyes adatait, illetve hozzatartozoik, kapcsolattartéik személyes adatait az adott

rrrrr

Az adattirolas modja: manudlisan és informacidtechnikai eszkdzokkel.

7.2. A tdmogatasban részesiild résztvevok, palyazok, kérelmezdk, illetve hozzatartozoik,
kapcsolattartoik személyes adatait a tdmogatds — utolsd részletének — atutalisatol
szamitott 8 évig kezeli. Ezt kovetden a személyes adatok torlésre kertilnek.

Az adattarolas modja: manudlisan €és informacidtechnikai eszkozokkel.

7.3. A foglalkoztatissal 6sszefiiggd adatok kezelése esetében az adattirolds idGtartama: a
munkaviszony fennallasa alatt, illet6leg annak megsziinését kovetden az Alapitvanyra
kotelez6 érvényll jogszabalyok eldirasaiban meghatarozott 1do.

Az adattarolas modja: manudlisan és informaciotechnikai eszkozokkel.

8. Az adatkezelési folyamatok soran az adatok megismerésére jogosult személyek
A palyazok személyes adatainak megismerésére az Alapitvany Kuratdoriumanak tagjai, a

Feliigyelobizottsag tagjai, az Alapitvannyal foglalkoztatasi jogviszonyban all6 személyek
jogosultak.
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9.

Az Erintett adatkezeléssel kapcsolatos jogai

9.1.

9.2.

Az ¢érintett tajékoztatdst kérhet személyes adatai kezelésérdl, valamint kérheti
személyes adatainak helyesbitését, illetve — a jogszabalyban elrendelt adatkezelések
kivételével — torlését (elfeledtetéshez vald jog), zarolasat, az adatkezelés korlatozasat.
Az ¢érintett az Alapitvany altal kezelt személyes adataiban bekodvetkezett valtozast
koteles irasban, legkésobb a valtozas bekovetkezésétdl szamitott 5 munkanapon beliil
az Alapitvany részére bejelenteni.

Az Erintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen,

9.2.1. ha a személyes adatok kezelése vagy tovabbitdsa kizarélag az Alapitvanyra

vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez, vagy az Alapitvany, adatatvevod
vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve
kotelezo adatkezelés esetén;

9.22. ha a személyes adat felhasznalasa vagy tovabbitdsa kozvetlen lizletszerzés,

kozvélemény-kutatds vagy tudomanyos kutatas céljara torténik; valamint

9.2.3. tdrvényben meghatarozott egyéb esetben.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

Az Erintett személyes adata kezelése elleni tiltakozasa elbirdlasanak idétartaméra
az adatkezelést az Alapitvany kijelolt alkalmazottja felfiiggeszti, és a kérelem
benyujtasatol szamitott legrovidebb idén beliil, de legfeljebb 15 napon beliil a
kérelmet megvizsgalja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hoz, ¢és
dontésérdl a kérelmezdt, valamint az Alapitvany adatvédelmi tisztviseldjét irasban
—a9.16. pontban foglaltakra is figyelemmel — tajékoztatja.

Ha az Alapitvany az érintett tiltakozdsdnak megalapozottsagat megallapitja, az
adatkezelést — beleértve a tovabbi adatfelvételt és adattovabbitast is — megsziinteti,
¢s az adatokat zarolja, valamint a tiltakozasrol, tovabba az annak alapjan tett
intézkedésekrol értesiti mindazokat, akik részére a tiltakozéssal érintett személyes
adatot korabban tovabbitotta, és akik kotelesek intézkedni a tiltakozési jog
érvényesitése érdekében.

Ha az FErintett az Alapitvany meghozott dontésével nem ért egyet, illetve ha az
Alapitvany az 9.3. pont szerinti hatarid6t elmulasztja, az érintett — a dontés
kozléseétol, illetve a hataridd utolsé napjatodl szamitott 30 napon beliil birdsaghoz
fordulhat.

Az Alapitvany az Erintett adatat nem tSrdlheti, ha az adatkezelést torvény rendelte
el. Az adat azonban nem tovabbithatd a harmadik fél részére, ha az Alapitvany
egyetértett a tiltakozassal, illetdleg a birdsag a tiltakozas jogossadgat megallapitotta.

Az Alapitvany az Erintett kérelmére tajékoztatast koteles adni az Erintett altala
kezelt, illetve az altala vagy rendelkezése szerint megbizott adatfeldolgozo altal
feldolgozott adatair6l, azok forrasardl, az adatkezelés céljarol, jogalapjarol,
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9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

id6tartamarol, az adatfeldolgozé nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel Osszefliggd
tevékenységérol, az adatvédelmi incidens koriilményeir6l, hatdsair6l ¢és az
elhdritasara megtett intézkedésekrdl, tovabba — az érintett személyes adatainak
tovabbitasa esetén — az adattovabbitas jogalapjarol és cimzettjérol.

Az Alapitvany a beérkezett kérelmet, illetve tiltakozast koteles a beérkezéstol
szamitott egy napon beliil attenni az az Alapitvany kijel6lt alkalmazottjadhoz a
tovabbi sziikséges intézkedések végrehajtasa érdekében.

Az Alapitvany kijelolt alkalmazottja az Erintett személyes adatanak kezelésével
Osszefliggd kérelmére, az érkezésétdl szamitott legkésdbb 30 napon beliil irdsban,
kozértheté formaban valaszt ad.

Az érintett tajékoztatdsat az Alapitvany csak akkor tagadhatja meg, ha azt térvény,
az allam kiilsé és belsd biztonsaga, igy a honvédelem, a nemzetbiztonsag, a
blinmegeldzés vagy biinlildozés érdekében, tovabba 4llami vagy helyi
onkormanyzati pénziigyi érdekbdl, valamint az Erintett vagy masok jogainak
védelme érdekében korlatozza. Az Alapitvany koteles az Erintettel a felvilagositas
megtagadasanak indokat irasban kozolni, tovabba az Erintettet tajékoztatni
szlikséges a birdsagi jogorvoslat, tovabba a Hatosdghoz fordulés lehetdségérol. Az
elutasitott kérelmekrol az adatkezeld az adatvédelmi Hatdsagot évente értesiti.

A valosdgnak nem megfeleld adatot az Alapitvdny — amennyiben a sziikséges
adatok ¢és az azokat bizonyité kozokiratok rendelkezésre allnak — helyesbiteni
koteles.

A személyes adatot tordlni kell, ha:

a) kezelése jogellenes,

bh) az Erintett kéri,

c) az hianyos vagy téves - és ez az allapot jogszeriien nem korrigalhat6 -, feltéve,
hogy a torlést térvény nem zarja ki,

d) az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok tdroldsdnak torvényben
meghatarozott hatarideje lejart,

e) azta birdsag vagy az adatvédelmi Hatosag elrendelte.

A helyesbitésrdl és a torlésrél az Erintettet, tovabba mindazokat értesiteni kell,
akiknek korabban az adatot adatkezelés céljara tovabbitottak. Az értesités
mell6zhetd, ha ez az adatkezelés céljara vald tekintettel az érintett jogos érdekét
nem sérti.

Torlés helyett az Alapitvany zarolja a személyes adatot, ha az érintett ezt kéri, vagy
ha a rendelkezésére 4ll6 informéciok alapjan feltételezhetd, hogy a torlés sértené az
Erintett jogos érdekeit. Az igy zéarolt személyes adat kizarélag addig kezelhetd,
ameddig fennall az az adatkezelési cél, amely a személyes adat torlését kizarta.
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9.15. Amennyiben az Alapitvany nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és azt torolni
koteles, ugy az elérhetd technologia ¢és a megvalositds koltségeinek
figyelembevételével megteszi az ésszertien elvarhato 1épéseket — ideértve technikai
intézkedéseket — annak érdekében, hogy t4jékoztassa az adatokat kezeld
adatkezeldket, hogy az ¢érintett kérelmezte az Alapitvanytél a szoban forgd
személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

9.16. Ha az Alapitvany az Erintett helyesbités, zarolas vagy torlés iranti kérelmét nem
teljesiti, a kérelem kézhezvételét kovetd 15 napon beliil irasban vagy az Erintett
hozzajarulasaval elektronikus uton kozli a helyesbités, zarolds vagy torlés iranti
kérelem elutasitdsdnak ténybeli €s jogi indokait. A helyesbités, torlés vagy zarolas
iranti kérelem elutasitdsa esetén az érintettet tajékoztatni kell a birdsagi jogorvoslat,
tovabba a Hat6saghoz fordulds lehetdségérol.

9.17. Az Alapitvany az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével masnak okozott kart, illetve az altala vagy az
altala igénybe vett adatfeldolgozé altal okozott személyiségi jogsértés esetén jarod
sérelemdijat is megtériti. Az adatkezelé mentesiil az okozott karért valo felelésség
¢s a sérelemdij megfizetésének kotelezettsége aldl, ha bizonyitja, hogy a kart vagy
az ¢rintett személyiségi joganak sérelmét az adatkezelés korén kiviil esd
elharithatatlan ok idézte el6. Ugyanigy nem tériti meg a kart, amennyiben az a
karosult szandékos vagy stlyosan gondatlan magatartasabol szarmazott.

10.  Jogorvoslati lehetdségek

Amennyiben az Alapitvany az adatkezelés soran az Erintett jogait megsérti, az Erintett a
Hat6saghoz, valamint birdsaghoz fordulhat. Az iligyben a birdsdg soron kiviil jar el.
Magyarorszagon az adatvédelmi feliigyeleti hatdsag: Nemzeti Adatvédelmi ¢és
Informacidszabadsag Hatésag (1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C)
ugyfelszolgalat@naih.hu.

11. Adatkezeléssel 6sszefiiggd nyilvantartasok

11.1. Az Alapitvany az adatkezelési tevékenysége jogszeriiségének ellenérzése, valamint
az FErintett tajékoztatasa céljabol Adatkezelési Nyilvantartast vezet, amely
tartalmazza:

a) az adatkezelO nevét és elérhetOségét;

b) az adatkezelés céljait;

c) az Erintettek kategoridinak, valamint a személyes adatok kategériainak
1Smertetését;

d) olyan cimzettek kategoriait, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kozdlni
fogjak, ideértve a harmadik orszagbeli cimzetteket vagy nemzetkdzi
szervezeteket;
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e) adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi
szervezet részére torténd tovabbitasara vonatkozo informaciok, beleértve a
harmadik orszag vagy a nemzetkozi szervezet azonositasat;

f) halehetséges, a kiillonb6z6 adatkategoriak torlésére eldiranyzott hataridok;

g) ha lehetséges, az adatkezelés kockazatai mértékének megfeleld szinth
adatbiztonsag garantdldsa érdekében hozott technikai és szervezési
intézkedések altalanos leirdsa.

11.2. Az Alapitvany az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellendrzése,
valamint az Erintett tajékoztatasa céljabol Adatvédelmi Incidens Nyilvantartast
vezet, amelyben kotelezé rogziteni minden adatvédelmi incidenst, minimum az
alabbi tartalom szerinti részletezettséggel:

a) az érintett személyes adatok korét,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

c) az adatvédelmi incidens idépontjat, koriilményeit, hatasait és

d) az elharitasara megtett intézkedéseket, valamint

e) az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

11.3. Az Adatkezelési Nyilvantartas, valamint az Adatvédelmi Incidens Nyilvantartas
vezetését az Alapitvany kijelolt munkavallaldja végzi.

12. Adattovabbitas

12.1. A jogszabalyok altal meghatarozott esetekben az Alapitvany koteles atadni
bizonyos munkaviszonyra vonatkoz6 adatokat mas Cimzetteknek (hatosagok,
birosagok, egyéb allami szervek), amelyek az atadott adatok kezelése sordn az
iranyado jogszabalyokban foglaltak szerint jarnak el, illetve tartoznak felelosséggel.

12.2. Ilyen adattovabbitas valosul meg kiilondsen, de nem kizarolag az alabbi esetekben:

a) jogszabaly rendelkezése okan pl. az adohatésagoknak, tarsadalombiztositasi
szerveknek, egyéb hatosagoknak torténd adattovabbitas stb.;

b) az Alapitvany torvényes érdekeinek védelme érdekében inditott eljarasok soran
torténd adattovabbitas (pl. hatosagi, birosagi eljarasokban);

C) olyan vészhelyzetben torténd adattovabbitas (pl. tlizoltdosag, mentOszolgalat,
banyakapitanysag, banyahatosag, rendorség stb. részére), amelynek sordn egy
munkavallalo, vagy mas személy egészsége vagy biztonsaga veszélyben forog.

12.3. A 9.10. pont szerint elutasitott kérelmekrdl az Alapitvany adatvédelmi tisztviseldje
koteles a Hatosagot évente a targyévet kovetd év januar 31-éig értesiteni.
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13.

Adatvédelmi Incidens esetén kovetendo eljaras

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

Az adatvédelmi incidenst az Alapitvany adatvédelmi tisztviseldje indokolatlan
késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésdbb 72 oraval azutan, hogy az
adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, koteles bejelenteni a Hatosagnak, kivéve,
ha az adatvédelmi incidens valdsziniisithetéen nem jar kockazattal a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve.

Az adatvédelmi incidens nyilvantartasi kotelezettség arra az esetre is kiterjed, ha az
incidenst annak okan nem kell bejelenteni a Hatésdghoz, hogy az
valdszintisithetéen nem jar kockdzattal a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve.

Ha a bejelentés nem torténik meg 72 6ran beliil, ugy a bejelentéshez mellékelni kell
a késedelem igazolasara szolgalo indokokat is.

A bejelentés tartalmara vonatkoz6 eldirasok:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az
érintettek kategoriait és hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett
adatok kategoriait és hozzavetdleges szamat;

b) ko6zolni kell a tovabbi tajékoztatast nyhjtd kapcsolattartd nevét és
elérhetdségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszinisithetd
kovetkezményeket;

d) ismertetni kell az Alapitvany altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett
vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi
incidensbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo
intézkedéseket.

Amennyiben nem lehetséges az informacidkat egyidejlileg kozdlni, azok tovabbi
indokolatlan késedelem nélkiil késdbb részletekben is kozolhetok a Hatosaggal.

Az adatfeldolgozéd az adatvédelmi incidenst, az arrdl vald tudomasszerzését
kovetden indokolatlan késedelem nélkiil, legkésébb 24 6ran beliil koteles bejelenti
az Alapitvanynak.

Ha az adatvédelmi incidens valdszintisithetden magas kockazattal jar a természetes

személyek jogaira nézve, az Alapitvany indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja
az Erintettet az adatvédelmi incidensrl.
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13.8. Az Erintettet nem kell tdjékoztatni, ha a kovetkezd feltételek barmelyike teljesiil:

a)

b)

c)

az Alapitvany megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
végre, ¢€s ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kiilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valo hozzaférésre fel
nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

az Alapitvany az adatvédelmi incidenst kovetden olyan tovabbi intézkedéseket
tett, amelyek biztositjak, hogy az Erintett jogaira jelentett magas kockéazat a
tovabbiakban valoszinlisithetéen nem valosul meg;

a tajékoztatds ardnytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az
Erintetteket nyilvanosan kozzétett informéciok atjan kell tajékoztatni, vagy
olyan hasonld intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan
hatékony tajékoztatasat.

14. Hatasvizsgalattal és kockazatelemzéssel kapcsolatos feladatok és kotelezettségek?

14.1. Az Alapitvany altal végzett adatkezelések tekintetében folyamatosan értékelni kell

14.2.

14.3.

az adatvédelmi hatasvizsgalat sziikségességét, illetve idordl-idére feliil kell
vizsgalni a meglévo hatasvizsgalatokat.

A hatasvizsgalat kiterjed legalabb:

a)

b)

c)
d)

a tervezett adatkezelési miiveletek modszeres leirdsara és az adatkezelés
céljainak ismertetésére, beleértve adott esetben az adatkezeld altal
érvényesiteni kivant jogos érdeket;

az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miiveletek sziikségességi
€s aranyossagi vizsgalatara;

az érintett jogait €s szabadsagait érintd kockazatok vizsgalatara; €s

a kockazatok kezelését célzo intézkedések bemutatasara, ideértve a személyes
adatok védelmét és az az Rendelettel vald Osszhang igazolasat szolgald, az
érintettek és mdas személyek jogait és jogos érdekeit figyelembe vevo
garanciakat, biztonsagi intézkedéseket és mechanizmusokat.

A hatédsvizsgilat sziikségességének meghatdrozasa a jelen szabalyzat 1. szamu
Mell¢kletében szerepld Kérdoiv kitdltése Utjan torténik. Amennyiben a Kérdoiv
kitoltése alapjan a hatasvizsgalatot nem kell elvégezni, a Kérdbivet akkor is meg
kell 6rizni. Abban az esetben, ha a kérdéiv alapjan a hatasvizsgalat elvégzése
sziikségesnek mutatkozik, gy a Kérddiv a vizsgalati anyag részét képezi.

2 Forras: Balogh Zsolt Gyorgy — Borocz Istvan — Kiss Attila — Polyak Gabor — Szoéke Gergely Laszlo: Az adatvédelmi
hatasvizsgalat modszertana [http://www.mediakutato.hu/cikk/2014_04_tel/07_adatvedelmi_hatasvizsgalat.pdf]
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14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

Az eljaras lefolytatdsa az Alapitvany altal erre felkért szakértd feladata és
hataskore. A hatasvizsgalat lefolytatdsa kapcsan az Alapitvany valamennyi
munkatarsa ¢és szervezeti egysége az az eljarast lefolytatd személlyel
egylttmiikodni koteles. Amennyiben a hatasvizsgalatot nem a kijelolt adatvédelmi
tisztviseld végzi, ugy az adatvédelmi hatdsvizsgalat elvégzésekor az adatvédelmi
tisztvisel6 szakmai tanacsat ki kell kérni. A hatasvizsgalatot az Infotv, valamint az
Adatvédelmi Rendelet elbirasaival 6sszhangban sziikséges elvégezni.

A vizsgalat ald vont adatkezelési tevékenység/rendszer megismerhetdsége
érdekében a megvalositasért/miikodtetésért felelds teriilet munkatarsait be kell
vonni. Ennek keretében informaciét kell gyiijteni az adatmozgasokrol €s egyéb
személyes adatokat érintd eseményekrdl, a tevékenység/rendszer induldsanak
tervezett idépontjarol, a célkozonségrol, a rendszer technikai miikddésérdl és
minden tovabbi relevans koriilményrdl. Amennyiben az eldzetes felmérések alapjan
a személyes adatokat érintd intézkedések jelentéktelenek, vagy jelentdsek, a
hatasvizsgalat terjedelme ennek megfeleléen csékkenthetd vagy novelhetd.

A hatésvizsgalat részeként azonositani kell az érintett szereplok lehetséges korét,
majd megfelelé mértékben tajékoztatni kell 6ket az eljarasrol. A tajékoztatas célja —
a visszajelzések utjan — a negativ hatasok csokkentése, illetve a figyelem felhivasa
a jogorvoslati lehetdségre. A tajékoztatas soran ki kell térni az eljards menetére,
idejére, vart eredményére. Az esetleges konzultaciot mar a tervezési/fejlesztési
szakaszban célszerli elvégezni, hogy az (érintettek észrevételeit, ajanlésait
esetlegesen implementalni lehessen, jelentds tobbletkoltség nélkiil. Az érintetti kor
nincs korlatozva — a projekt targyat tekintve érintett lehet allami és civil szervezet,
tdmogato, szolgaltato, fejlesztd és az adatkezelés adatalanyai egyarant.

A hatasvizsgalat kozponti eleme a kockazatelemzés, amelyet az alabbi kotelezd
tartalmi elemek mentén sziikséges lefolytatni:

a) a lehetséges kockazati tényezok azonositésa,

b) a kockazati tényezok értékelése,

c) a kockazati tényezOk csokkentésére, megsziintetésére iranyuld javaslatok
megfogalmazasa.

14.7.1. A lehetséges kockézatokat az alabbi csoportok szerint osztalyba kell sorolni:

a) Személyeket érintkockazatok:

— az adatok nem megfeleld nyilvanossagra hozatala ndveli annak esélyét,
hogy olyan adatokat is megosztanak, amelyeket jogszeriien nem lehetne;

— az adatkezelés célja megvaltozhat, igy az id6 mulasaval a tarolt adatokat
masra hasznaljak fel az érintett tudta nélkiil;

— adatbazisok 0Osszefésiilése, amelynek koszonhetéen olyan felhasznaloi
profilok hozhatok 1étre, amelyekbdl 0j informéciok nyerhetdk ki;

— azonositok 0sszekapcsoldsa, amely meggatolja az anonim felhasznalést.
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b)

c)

Szervezeteket érintdkockazatok:
adatvédelmi hatésag allaspontjdba vagy olyan jogszabdlyi eldirasba valo
iitkozeés, amelynek kovetkezményeként birsag vagy mas szankciok is
kiszabhatok;
olyan problémak felmeriilése, amelyekre csupan a projekt elinditasat
kovetden deriil fény, és a kijavitasuk rendkiviil koltségigényes;
az adatminimalizalds elvébe 1itk6zo felesleges, készletezd, esetleg
tobbszori adatgylijtés, amely igy csokkentheti a projekt hatékonysagat;
a bizonytalan ¢és nem megfelelé adatkezelés a tarsadalomban
bizalomvesztést eredményezhet, amely bevételcsokkenés formajaban
jelenhet meg;
adatvesztés, amely az érintettek szamara kart okoz, valamint az érintettek
részErol kartéritési igényt general.

Compliance-kockazatok:
az adatkezelés nem felel meg az adatvédelmi hatdsag allasfoglalasaiban
foglaltaknak;
az agazat-specifikus (szektoralis) eldirasoknak; vagy
az alkotmanyjogi eldirasoknak.

14.7.2. Az azonositott és osztalyba sorolt kockadzatokat az aldbbi kategdridk
hasznalataval mindsiteni sziikséges:

14.7.3.

14.7.4.

a)

b)

c)

alacsony (esély van a kockazat megjelenésére, de vannak
enyhitékoriilmények);

kozepes (valoszinli, hogy megjelenik a kockazat, ha nem torténik
korrekcio);

magas (megjelenik a kockéazat, ha nem torténik korrekcio) szintii kockézat.

Az azonositott kockéazati tényezok mindsitését kovetden ki kell dolgozni a
kockézatokat csokkentd eljarasokat, amelyek az implementalast kdvetden
csokkentik vagy megsziintetik az adott kockazati tényezot.

A kritikus kockazatok csokkentésének lehetdségei kiilondsen:

a szervezet ugy dont, hogy nem gytjt, illetve nem tarol meghatarozott
tipusu adatot;

olyan adatmegdrzési stratégia kidolgozasa, amely alapjan az adat csak a
sziikséges ideig lesz megdrizve, valamint biztonsagos adatmegsemmisitési
modszerek kidolgozasa;

megfeleld szintll adatbiztonsagi rendszerek felallitasa;

a projektben foglalkoztatottak adatvédelmi kozponti ismereteinek
bdvitése, tréningek, tovabbképzések szervezése;

anonimizalési folyamatok beiktatdsa, ahol lehetséges és indokolt;
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14.8.

14.9.

— munkavaéllalok szdmara utmutatd készitése az 0j rendszerek hasznalataval
kapcsolatban;

— olyan rendszerek kidolgozasa, amelyek segitik az érintetteket adataik
ellendrzésében, valamint adatigényléseik teljesitésében;

— megkiilonboztetett figyelem forditasa az érintettek tajékoztatasara;

— megfelelden kvalifikalt adatfeldolgoz6(k) alkalmazésa.

A hatésvizsgalatot lefolytato megbizott személy az ajanlasok megfogalmazasaval
parhuzamosan koteles ellendrizni, hogy az adatkezelési tevékenység az esetleges
modositasok implementalasa utan is megfelel a jogszabalyi eldirasoknak.

A hatésvizsgalat zarasaként beszamolo késziil, amely tobbek kozott tartalmazza a
személyes adatok védelmének elveire és hatdsaira vonatkozo megallapitdsokat, a
kezelt személyes adatok korét, azt, hogy a projekt milyen hatdst gyakorol a
személyes adatok védelmére, tovabba a kockazatelemzést €s a kockazatcsokkentési
javaslatokat. A zar6 beszamolonak tartalmaznia kell az  ajanlasok
implementalasanak menetét, illetve annak hataridejét is. Az ajanlasok
implementalasaért az Alapitvany Kuratoriuma felelsséggel tartozik.

14.10. Az adatvédelmi hatasvizsgalatot célszeri lehet meghatarozott idékozonként

feliilvizsgalni. Az Adatvédelmi Rendelet szerint a megfeleldségi feliilvizsgélatot
legfeljebb két évvel a hatdsvizsgalat lefolytatdsa utan az adatkezeldnek el kell
végeznie. A feliilvizsgalat célja az, hogy igazolja az adatvédelmi hatdsvizsgalatnak
megfeleld adatkezelést.

14.11. Amennyiben az adatkezelésben valtozas kovetkezik be, a feliilvizsgalatot Gjra el

kell végezni. A hatasvizsgélathoz hasonloan a feliilvizsgalatot is dokumentalni kell.
A feliilvizsgéalat soran nem kell Ujra elvégezni a teljes hatasvizsgalatot; elég a
beszamolodt az azota bekdvetkezett esetleges valtozasokkal osszevetni.

14.12. Lefolytatott hatasvizsgalatokrol késziilt zardé beszamolot az Alapitvany koteles

megorizni.

15. Adatvédelmi tisztviselo kinevezése

15.1.

15.2.

Az Alapitvany az adatkezelési tevékenysége jogszeriiségének biztositasa érdekében
— figyelemmel az Adatvédelmi Rendelet eldirdsaira is — adatvédelmi tisztviselot
jelol ki.

Az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei:

Cim: 1075 Budapest, Madach Imre ut 5. 1. emelet 4.
Levelezési cim: 1075 Budapest, Madach Imre at 5. 1. emelet 4.
Telefon: 06-1-321-50-65

E-mail: dpo@humanitasalapitvany.hu
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15.3. Az Alapitvany biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a személyes adatok
védelmével kapcsolatos Osszes ligybe megfelelé mddon és iddben bekapcsolodjon.

15.4. Az Alapitvany biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a feladatai ellatasaval
kapcsolatban utasitasokat senkitdl ne fogadjon el. Az Alapitvany az adatvédelmi
tisztviseldt feladatai ellatasaval Osszefiiggésben nem bocsathatja el és szankcidval
nem sujthatja. Az adatvédelmi tisztviseld6 kozvetleniill az Alapitvany
Kuratériumanak tartozik felelosséggel.

15.5. Az FErintettek a személyes adataik kezeléséhez és az e rendelet szerinti jogaik
gyakorlasdhoz kapcsoldodd valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztviselohoz
fordulhatnak.

15.6. Az adatvédelmi tisztviseld legalabb a kovetkez6 feladatokat latja el:

a) a 9. pont szerinti érintetti jogok gyakorlasabol fakadd kotelezettségek
teljesitése kapcsan szakmai tamogatast nyujt;

b) a 12.3. pontban irt jelentési kotelezettség teljesitése;

c) a 13. pontban foglalt kitelezettség teljesitése;

d) tajékoztat és szakmai tanacsot ad az Alapitvany szervezetei vagy az
adatfeldolgozo, tovabba az adatkezelést végzoé alkalmazottak részére az
adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;

e) ellenérzi a torvényeknek, az adatkezeld vagy az adatfeldolgozd személyes
adatok védelmével kapcsolatos belsd szabalyainak vald megfelelést, ideértve a
feladatk6rok kijelolését, az adatkezelési miiveletekben vevd személyzet
tudatossag-novelését és képzését, valamint a kapcsoldodé auditokat is;

f)  kérésre elvégzi az adatvédelmi hatasvizsgalatot, vagy szakmai tanacsot ad az
adatvédelmi hatdsvizsgalatra vonatkozdan, valamint nyomon koveti a
hatasvizsgalat elvégzését;

g) egyuttmikodik a feliigyeleti Hatosaggal; és

h) az adatkezeléssel Osszefliggd tigyekben kapcsolattartd pontként szolgal a
feliigyeleti Hatosag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben
konzultaciot folytat vele.

16. Adatbiztonsagi eldirasok

16.1. Az Erintetteken kiviil kizarélag olyan személyek férhetnek hozza a személyes
adatokat is tartalmazo nyilvantartasi rendszerhez, akiknek ez munkakdriiknél vagy
megbizatasuknal, fogva a feladataik ellatasahoz nélkiilzhetetlen (felhasznalok). A
nyilvantartdsi rendszerhez vald hozzaférést az Alapitvany Titkara engedélyezi, €s
egyben meghatdrozza a jogosultsag tartalmat, illetve terjedelmét. A
felhasznaloknak az adatkezelési elirasok megismerésére és betartasara vonatkozo
adatvédelmi nyilatkozatot kell tenniiik.
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16.2. Személyes adatot tovabbitani kizardlag jogszabaly rendelkezése vagy az érintett
irasban kifejezett hozzajaruldsa alapjan szabad. A hozzajaruld nyilatkozatban
egyértelmiien meg kell hatdrozni a cimzettet, akinek az adatot tovabbitani lehet és a
tovabbitassal érintett adatkort. A hozzéjarulast teljes bizonyitd erejii maganokiratba
kell foglalni. Az érintett ugyanilyen nyilatkozata sziikséges a személyes adat

nyilvanossagra hozataldhoz.

16.3. Papiralapon kezelt személyes adatok biztonsaga

A papiralapon kezelt személyes adatok biztonsdga érdekében az Alapitvany az
alabbi intézkedéseket alkalmazza:

a)
b)
c)

d)

f)

az adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, azokhoz mas nem férhet
hozza, mas szamara fel nem tarhatoak;

a dokumentumokat jol zarhatd, széraz, tlizvédelmi ¢és vagyonvédelmi
berendezéssel ellatott helyiségben helyezi el;

a folyamatos aktiv kezelésben 1évd iratokhoz csak az illetékesek férhetnek
hozza;

az Alapitvany adatkezelést végzé munkatarsa a nap folyaman csak ugy
hagyhatja el az olyan helyiséget, ahol adatkezelés zajlik, hogy a ra bizott
adathordozokat elzarja, vagy az irodat bezarja;

az Alapitvany adatkezelést végz6 munkatarsa a munkavégzés befejeztével a
papiralapu adathordozot elzarja;

amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizalasra keriilnek, a
digitélisan tarolt dokumentumokra irdnyado biztonsagi szabdlyokat alkalmazza
az Alapitvany.

16.4. Digitélisan tarolt személyes adatok biztonsiga

A szamitogépen, illetve halozaton tarolt személyes adatok biztonsaga érdekében az

Alapitvany az alabbi intézkedéseket és garancialis elemeket alkalmazza:

a)

b)

az adatkezelés soran hasznalt szamitogépek az Alapitvany tulajdonat képezik,
vagy azok folott tulajdonosi jogkorrel megegyezd joggal bir az Alapitvany;

a szamitogépen talalhatdo adatokhoz csak érvényes, személyre sz010,
azonosithatd jogosultsaggal - legalabb felhasznaldi névvel és jelszoval — lehet
hozzaférni, a jelszavak cseréjérdl az Alapitvany rendszeresen gondoskodik;

a halozati kiszolgalo gépen (a tovabbiakban: szerver) tarolt adatokhoz csak
megfeleld jogosultsaggal €s csakis az arra kijelolt személyek férhetnek hozza;
amennyiben az adatkezelés célja megvalosult, az adatkezelés hatarideje letelt,
ugy az adatot tartalmazo fajl visszadllithatatlanul torlésre keriil, az adat ujra
vissza nem nyerhetd;

a halozaton tarolt adatok biztonsaga érdekében rendszeres biztonsagi mentéssel
keriili el az Alapitvany az adatvesztést;
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f) aszemélyes adatokat tartalmazo adatbazisok aktiv adataibol kéthetente mentést
végez, a mentés a kezelt teljes adatallomanyara vonatkozik és magneses
adathordozora torténik;

g) a lementett adatokat tarold6 magneses adathordozo az erre a célra kialakitott
pancéldobozban tlizbiztos helyen és modon térolt;

h) a személyes adatokat kezel6 halozaton a virusvédelemrdl folyamatosan
gondoskodik;

i) a rendelkezésre allo6 szamitastechnikai eszkozokkel, azok alkalmazasaval
megakadalyozza illetéktelen személyek halozati hozzaférését.

16.5. Oktatas

Az Alapitvany elkdtelezett a munkavallaloi adatvédelmi tudatossaganak
fejlesztésében, amelynek érdekében kotelezd jelleggel oktatast szervez a személyes
adatok kezelésének jogszerli és tervezett céljarol, a pontos ¢és naprakész
informaciok védelmének ¢és taroldsdnak sziikségességérdl, valamint a
munkavallalok altal hozzaférhetd adatok bizalmas kezelésérdl.

A jogosult felhasznalok kotelesek betartani jelen szabalyzat rendelkezéseit, az
Alapitvany pedig megfeleld munkajogi intézkedéseket koteles tenni a vonatkozd
jogszabalyoknak megfelelden, ha a személyes adatokhoz vald hozzaférés, azok
kezelése vagy felhasznalasa a jelen Szabalyzat kovetelményeivel 0Ossze nem
egyeztethetd modon torténik.

17. Az iratkezelésre vonatkozo fobb rendelkezések
17.1. Iratkezelés

Az Alapitvanyhoz beérkezd palydzatok iratainak szabalyszerli kezelése az erre kijeldlt
alkalmazottak feladata, melynek keretében a beérkezett palyazatokat atveszi, felbontja,
érkezteti, az iratokat iktatdszammal latja el, majd elektronikus formaban rogziti a palyazatok
elbirdlasahoz sziikséges adatokat, és gondoskodik az iratok irattarban torténd elhelyezésérol.

17.2. Munkaiigyi iratok megdrzése

A koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolo 1995. évi
LXVI. térvény meghatarozza a maradando irat fogalmat, €s ebbe beletartoznak a munkatigyi
iratok (a munkavallalok, foglalkoztatottak adatai, a biztositasra és jarulékfizetésre vonatkozo
adatok stb.) is. Maradando értékii irat: a gazdasagi, tarsadalmi, politikai, jogi, honvédelmi,
nemzetbiztonsagi, tudomanyos, miivelédési, miiszaki vagy egyéb szempontbol jelentds, a
torténelmi mult kutatdsdhoz, megismeréséhez, megértéséhez, illetdleg a kozfeladatok
folyamatos ellatdsdhoz és az allampolgéri jogok érvényesitéséhez nélkiilozhetetlen, mas
forrasbol nem vagy csak részlegesen megismerhetd adatot tartalmazo irat. A 1995. évi LXVL
torvény szerint az irattari anyaggal (rendeltetésszeriien a szervnél marado, tartalmuk miatt
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atmeneti vagy végleges meg6rzést igényld, szervesen Osszetartozd iratok Osszessége)
rendelkezé szervek és a maradando értékii iratokat Orz6 Szervek, természetes személyek

kotelesek a szervesen 0sszetartozé irataik egységének, illetve eredeti rendjének megdrzéséral,
valamint a tulajdonukban vagy birtokukban 1évé maradand6 értékii iratok megdvasarol
gondoskodni. Ezen el6irasokbol kovetkezOen a munkaligyi iratok nem selejtezhetdk, az

Alapitvanynak meg kell Oriznie azokat, illetve megsziinéskor gondoskodnia kell iratérzonél

torténd elhelyezésérol.

17.3. Selejtezés

17.3.1.

17.3.2.

17.3.3.

17.3.4.

17.3.5.

17.3.6.

17.3.7.

17.3.8.

Legalabb évente egyszer el kell végezni az iratanyagok/adatallomanyok
mindsitését, azaz meg kell allapitani, hogy:
— mely iratanyagok/adatallomanyok kezelése sziikségtelen;
— mely iratanyag allapota teszi lehetetlenné a tovabbi kezelést (példaul:
elazas);
— mely iratanyagok/adatallomanyok tekintetében tiltotta meg az Erintett,
jogszabaly vagy Hatdsag a tovabbi kezelést.

Indokolt esetben — mennyiségiiktél fliggden — a selejtezésre kijeldlt
iratanyagokat elkiilonitett tarol6 helyen kell archivalni.

A feleslegessé valt, tovabba a lejart 6rzési idejii, vagy mas okbdl kotelezden
selejtezendd iratanyagok/adatallomanyok kijel6lése és selejtezése a Selejtezési
Bizottsag hataskorébe tartozik.

A Selejtezési Bizottsag tagjai ad hoc keriilnek kijelolésre.

Az Osszedllitott jegyzékek alapjan a Selejtezési Bizottsdg, miutan
megszemlélte a selejtezendd iratanyagot, elkésziti a selejtezési jegyzOkonyvet,
majd alairasaval igazolja az iratanyag teljességét.

A jegyzokonyvnek alkalmasnak kell lennie a sziikséges ellendrzéshez,
valamint a selejtezés €s leértékelés konyvviteli elszamolasdhoz.

Az Alapitvany a jelen szabdlyzat 7. pontjdban meghatarozott 6rzési id6 lejartat
kovetden jegyzOkonyv felvétele mellett gondoskodik az iratok/személyes
adatok megsemmisitésérdl. A megsemmisités az anyag jellegétdl fiiggden
meghatarozott technikai eljarassal torténik. Az eljaras sordn a tulajdonvédelmi,
az egészségligyi, a kornyezetvédelmi, illetve a balesetelharitasi szabalyokat be
kell tartani. A papiralapl dokumentumok f6 szabaly szerint bezlizasra
kertilnek.

Azokat a kiselejtezett iratanyagokat, amelyek esetében a teljes megsemmisitést
torvény vagy az érintett kérelme teszi kotelezové, vagy amelyeket sem haszon-,
sem hulladék anyagként, sem mas modon hasznositani nem lehet vagy nem
szabad, kotelezé semmisiteni.
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17.3.9. A selejtezésre  kijelolt elektronikus  adatbazisok  véglegesen, nem
rekonstrudlhatdé modon torlésre keriilnek, és/vagy az Alapitvany a személyes
adatot személyes jellegétél helyrehozhatatlanul megfosztva, anonimizalt
modon tarolja tovabb.

18. Zaroé rendelkezések

18.1. Jelen adatkezelési szabalyzat 2018. majus 25. napjatol hatalyos.

18.2. Jelen adatkezelési szabalyzat elérheté a www.humanitasalapitvany.hu weboldalon.

Mellékletek:
1. szdmu Melléklet: Kérdodiv az adatvédelmi hatasvizsgalathoz

Budapest, 2018. majus 25.

a Kuratorium elnoke
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http://www.humanitasalapitvany.hu/

1. szama Melléklet

Kérdéiv az adatvédelmi hatasvizsgalathoz®
A kérd6iv elsé részében szerepld kérdésekre elegend6 igennel vagy nemmel valaszolni.

A kérddiv masodik részét csak abban az esetben kell kitdlteni, ha sziikséges a hatasvizsgalat
lefolytatdsa: amennyiben az 5-11. kérdések koziil barmelyikre ,igen” a valasz, a
hatasvizsgalat lefolytatasa kotelezo.

A masodik részben az egyes kérdések részletes kifejtése sziikséges.

A harmadik részt csak abban az esetben kell kitdlteni, amennyiben arra az Alapitvany
hatasvizsgalatot lefolytatd szerve szerint sziikség van.

Elsé rész: Sziikséges-e a hatasvizsgalat lefolytatasa?

Kérdés Igen | Nem

1. | Hasznal vagy fejleszt-e olyan informatikai rendszert, amely személyes
adatokat kezel?

2. | Sziikséges-e személyes adatokat gytiijteni a szolgaltatas miikodtetéséhez?

3. | Megvalosul-e a korabbiaktol eltéré célu adatkezelés mar meglévod
személyes adatokkal kapcsolatban?

a) Alkalmaz 0j adatkoroket gytijto technologiat, amely jelentds mértékben
megvaltoztatja az adatkezelést?

b) Amennyiben relevans szervezeti valtozas kovetkezik be:
 az egyesiilés, beolvadas vagy egyéb szervezeti atalakulds hatdssal van-e
az adatbazisokra?

* ez a valtozas eredményezi 0 adatok kezelését vagy 1j nyilvanossagra
hozatali eljarasokat?

¢) Amennyiben ez az informacié mar korabban be lett gylijtve:
+ ¢érint-e j vagy nagy létszdmu érintetti csoportot?

* rogzit-e ezen feliil tovabbi személyes adatot?

4. | A szolgéltatds korlatozza-e az érintettek személyes adataikhoz vald
hozzaféréséhez fiz6d0 jogait?

5. | Tervezi- e egy mast kovetd 12 honapbol allo iddszak soran 5000-nél tobb
érintett személyes adatainak kezelését?

6. | Megvalodsul-e kiilonleges adatok, tartozkodasi helyre utalod adatok, illetve
gyermekekre vagy munkavallalokra vonatkozo, széleskorli nyilvantartasi
rendszerekben tarolt adatok kezelése?

3 Forras: Balogh Zsolt Gyérgy — Borocz Istvan — Kiss Attila — Polyak Gabor — Széke Gergely Laszlo: Az adatvédelmi
hatasvizsgalat modszertana
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7. | Megvalosul-e profilalkotds, amelyre az érintett személy tekintetében
joghatassal bir6 vagy az egyént hasonléan jelentds mértékben érintd
intézkedések épiilnek?

8. | Megvalodsul-e egészségiigyi ellatds nyujtasara, jarvanyiigyi kutatdsokra,
mentalis vagy fert6z0 betegségekre iranyuld felmérésekre vonatkozo
személyes adatok kezelése, amennyiben az adatok feldolgozasara
meghatarozott egyénekre széles korben vonatkozd intézkedések vagy
dontések meghozatala érdekében kertil sor?

9. | Megvalodsul-e nyilvanossag szamara hozzaférhetd teriiletek (kozteriiletek)
nagyaranyu, automatizalt nyomon kovetése?

10. | Megvaldésul-e olyan adatkezelés, amely soran a személyes adatok
megsértése varhatdoan hatranyosan ¢érintené az érintett személyes
adatainak, maganéletének, jogainak vagy jogos érdekeinek védelmét?

11. | Az adatkezeld vagy adatfeldolgozo f6 tevékenységei olyan eljarasokat
foglalnak-e magukban, amelyek jellegiiknél, alkalmazasi teriiletiiknél,
illetve céljaiknal fogva az érintettek rendszeres ¢és rendszerszerl
megfigyelését igénylik?

12. | A személyes adatokat olyan jelentds szamu személy szamara teszi-e
hozzéaférhetévé, amely ésszeriien elvarhatd modon nem korlatozhat6?

13. | Létrejon-e j azonositd vagy hozzaférési jogosultsagot ellendrzd rendszer,
példaul biometrikus azonositas?

14. | Megfigyelés alatt allnak-e az érintettek helyvaltoztatds, masokkal valo
kommunikéci6 vagy egyéb magatartds tantsitasa kozben?

15. | Megvalosul-e automatizalt adatfeldolgozas?

16. | Személyes adatok védelmének novelése érdekében eldir-e (ha volt
ilyen) a korabbindl magasabb szintli adatbiztonsagi kovetelményeket?

17. | Személyes adatokkal vald visszaélés megel6zése érdekében bevezetésre
keriilnek-e ) vagy modositott eldirdsok?

18. | Személyes adatok tarolasaval kapcsolatban bevezetésre keriilnek-e 1j
vagy modositott eldirdsok?

19. | Megvaldsul-e tudomanyos kutatdsi vagy statisztikai célbol torténd
adatkezelés?

20. | Az adatkezelés kiterjed-e kiilonleges adatokra?

21. | Megvalosul-e barmilyen mas, maganszférat érintd magatartas?

22. | Végeztek-e mar korabban hatdsvizsgalatot? Amennyiben a valasz igen,

csatolja a dokumentumot!
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Masodik rész:

Elézetes hatasvizsgalat

Kérdés

Valaszok

Ki a t4jékoztatasra kotelezett személy (név, telefonszam, e-
mailcim)? (Ha van belsé adatvédelmi tisztviseld, akkor az
0 adatai).

Mutassa be a szolgaltatas miikodését, felépitését!

Ki az adatkezel6 (név, telefonszam, e-mailcim, postai
cim)?

Mi az adatkezelés pontos cime/helye/webhelye? (Csak
akkor toltse ki, ha az eltér az adatkezeld cimétol!)

Mi az adatkezelés célja, modja és jogalapja?

Mi az adatkezelés id6tartama?

Kivan-e adatfeldolgoz6t igénybe venni? Ha igen, mutassa
be részletesen az adatfeldolgoz6 személyét (kapcsolattarto,
adatkezeléssel Osszefiiggd tevékenység, adatfeldolgozo
cime, adatfeldolgozas helye, technoldgidja stb.)!

Melyek a kezelni kivant adatkorok?

Hatdrozza meg a gyljteni kivant adatok mennyiségét,
illetve az érintett személyek szadmat (hozzavetdlegesen)!

10.

Melyek az adatfelvétel formdai? Megvaldsulhat az
adatgyiijtés személy azonositdsara alkalmas igazolvany
segitségével is? Ha igen, fejtse ki!

11.

Az adatszolgaltatas Onkéntes? Ha igen, az érintettek
megfeleld mértékben tajékoztatva vannak- e a kezelt
adatok korérdl, illetve jogaikrol?

12.

Az ¢érintetteknek van-e lehetOségiik arra, hogy adataik
kizarolag meghatarozott célokra torténd felhasznalasdhoz
nyujtsanak hozzajarulast? Ha igen, hogyan?

13.

Megvalodsul-e harmadik orszagba irdnyuld adattovabbitas?
Ha igen, irja le a tovabbitand6 adatok fajtait, a tovabbitas
cimzettjének adatait, valamint az adattovabbitas jogalapjat!

14.

Fejtse ki, milyen 1épéseket tesz az adatok biztonsaganak
megorzése érdekében!

15.

Amennyiben megfeleld szintlinek vélt az adatok
biztonsdga, milyen eszk6z0k ovjdk az azonositatlan
hozzaféréstol?

16.

A megfelel6 védelmi eszkozoket hasznéalja azonositatlan
hozzaférés megakadalyozasa érdekében? Fejtse ki
allaspontjat!

17.

Van egyéb kozlendd informacidja?
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Harmadik rész:

Tovabbi analizis

Kérdés Valaszok

1. | Hogyan biztositja az ¢érintettek jogainak
érvényesiteését?

2. | Fejtse ki azokat az On altal is ismert, alternativ
megoldasokat, amelyek az eredeti eljardshoz
képest a cél elérése mellett kisebb mértékben
érintené¢k a magéanszférat!

3. | Milyen moddszerekkel kivanja csokkenteni az
azonositott kockazati tényezdoket?

4. | Hogyan ellen6rzi az adatok teljességét?

5. | Megfeleléen naprakészek-e a gytijtott adatok?
Amennyiben igen, tdmassza ala valaszat!

6. | Kifejtett és részletezett az adatok természete?

7. | Kinek van hozzaférési joga (lehetdsége) a
személyes adatokhoz?

8. | Mi alapjan keriilnek kivélasztdsra azok a
személyek, akik rendelkeznek ezzel a joggal?

9. | A személyes adatokhoz wvalé hozzaférés
feltételei, modja, korlatai rogzitve vannak?

10. | Milyen eszkozok biztositjdk az adatkezelés
céljatol eltérd felhasznalas megakadalyozasat?

11. | Hozzaférhet-e mas rendszer a sajat rendszerben
kezelt adatokhoz? Ha igen, fejtse ki!

12. | Az adatkezelés idejének lejarta utan milyen

modon keriilnek torlésre az adatok? Hogyan lesz
dokumentalva az adattorlés?
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