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1.

2.

Az Adatkezelési Szabalyzat célja

1.1. A Humanitds Szocialis Alapitvany (a tovabbiakban: Alapitvany) kiemelkedden

fontosnak tartja az Alapitvany programjai keretében vele kapcsolatba keriilé személyek,
igy kiilondsen az Alapitvany altal kiirt palyazatok palyazoéi, tovabba valamennyi
munkavallaloja, alkalmazottja, dnkéntese személyes adatok védelméhez valod joganak
érvényesiilését, ¢s tiszteletben tartja azt, amelyre figyelemmel megalkotja a jelen
Adatkezelési Szabalyzatot.

1.2. A jelen Adatkezelési Szabalyzat meghatarozza az Alapitvany tevékenysége soran

felmeriild, az Alapitvany altal szervezett programokhoz, kiirt palyazatokhoz, az
Alapitvannyal fennall6 ~munkaviszonyhoz, foglalkoztatdsra iranyuld egyéb
jogviszonyhoz kapcsolodo adatkezelés rendjét. A szabalyzat célja, hogy biztositsa az
alapitvanyi programok, palyazatok korében az Alapitvanyhoz beérkezett iratok
megfeleld kezelését, az Alapitvany tevékenysége sordn a személyes adatok védelméhez
fliz6d6 informacids onrendelkezési jog érvényesiilését, tovabba, hogy az Alapitvany
altal kezelt személyes adatok jogosulatlan felhaszndlasdnak megakadalyozésa
érdekében meghatarozza a személyes és kiilonleges adatok kezelése soran iranyado
adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyokat.

1.3. Jelen szabalyzat rendelkezései megfelelnek a természetes személyeknek a személyes

adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl €s az ilyen adatok szabad aramlésarol
sz6l6 2016/679/EU rendelet (a tovabbiakban: Adatvédelmi Rendelet), tovabba az
informécios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII.
torvény (Infotv.) szabalyainak, valamint az Alapitvany altal kezelt kiilonleges
személyes adatok vonatkozéasaban a szektoralis adatkezelési eldirasoknak (kiilondsen az
egészségiigyi és a hozzdjuk kapcsolddd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl
sz016 1997. évi XLVII. torvény).

A szabalyzat hatalya

A jelen Adatkezelési Szabdlyzat hatdlya kiterjed az Alapitvany valamennyi szervezeti
egységére, és munkatarsara.



3. Fogalom meghatarozasok

3.1.  Erintett:
Barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott, illetve — kozvetleniil vagy
kozvetve — azonosithato természetes személy.

3.2.  Azonosithato természetes személy:

Azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett modon, kiilondsen
valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a
természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara vonatkozé egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato.

3.3.  Személyes adat:

Barmely azonositott vagy azonosithato Erintettre vonatkozé barmely informacio; az Erintettel
kapcsolatba hozhat6 adat (pl. név, azonosité jel, illetdleg egy vagy tobb, fizikai, fiziologiai,
mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossdgara jellemz0 tényez0 stb.), az adatbol
levonhato, az Erintettre vonatkozé kovetkeztetés. A személyes adat az adatkezelés soran
mindaddig megdrzi e minéségét, amig kapcsolata az Erintettel helyreallithaté.

3.4. Kiilonleges adat:

A faji vagy etnikai eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partallasra,
a vallasos vagy mas vilagnézeti meggy6zOdésre, az érdek-képviseleti szervezeti tagsagra, a
szexudlis életre és szexudlis irdnyultsdgra vonatkozo személyes adat, a genetikai és biometrikus
adatok, valamint az egészségiigyi adatok, a koros szenvedélyre vonatkozd személyes adat,
valamint a bliniigyi személyes adat.

3.5.  Biiniigyi személyes adat:
A biintetdjogi feleldsség megallapitasara vonatkozd hatarozatokra €s a bilincselekményekre,
illetve a kapcsolodo biztonsagi intézkedésekre vonatkozo személyes adatok.

3.6.  Adatkezelés:

A személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt modon
végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gyiijtés, rogzités, rendszerezés,
tagolas, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatds, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés,
tovabbitas, terjesztés vagy egyéb mddon torténd hozzaférhetdveé tétel itjan, 6sszehangolas vagy
Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

3.7. Az adatkezelés korldtozdsa:
A téarolt személyes adatok megjelolése jovobeli kezelésiik korlatozasa céljabol.

3.8.  Profilalkotds:

Személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formdja, amelynek soran a
személyes adatokat valamely természetes személyhez fiiz6d6 bizonyos személyes jellemzdk
értekelésére, kiilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasidgi helyzethez, egészségi
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allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdekldédéshez, megbizhatosaghoz, viselkedéshez,
tartozkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsol6do jellemzdk elemzésére vagy eldrejelzésére
hasznaljak.

3.9.  Alnevesités:

A személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi
informaciok felhasznalasa nélkiil tobbé mar nem allapithatd meg, hogy a személyes adat mely
konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informaciot kiilon
taroljak, és technikai €s szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy
azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni.

3.10. Nyilvantartasi rendszer:

A személyes adatok barmely modon — centralizalt, decentralizalt vagy funkciondlis vagy
foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott ismérvek alapjan
hozzaférhetd.

3.11. Adatkezelo:

Az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb szerv,
amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit onalldban vagy masokkal egylitt
meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza
meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld kijelolésére vonatkozo kiilonds szempontokat az unids
vagy a tagallami jog is meghatarozhatja.

3.12. Adatfeldolgozo:
Az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb szerv,
amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

3.13. Adatvédelmi incidens:

A biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok
véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozleését,
vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

3.14. Cimzett:

Az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb szerv,
akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attol, hogy harmadik fél-e. Azon
kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami joggal
Osszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett
adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak
megfelelden az alkalmazand6 adatvédelmi szabalyoknak.

3.15. Harmadik fél:

Az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb szerv,
amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozoval vagy azokkal a
személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozo kozvetlen irdnyitasa alatt a személyes
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adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.

3.16. Az érintett hozzdjaruldsa:

Az érintett akaratdnak onkéntes, konkrét és megfeleld tdjékoztatason alapuld €s egyértelmi
kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetleniil kifejezo
cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez.

3.17. Egészségiigyi adat:

Egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozo személyes adat,
ideértve a természetes személy szamdra nyujtott egészségiigyi szolgaltatdsokra vonatkozo
olyan adatot is, amely informaciot hordoz a természetes személy egészségi allapotarol.

3.18. Nap:
Azon esetekben, amikor jelen szabalyzat rendelkezése napban hataroz meg hataridét, gy azon
— a szabdlyzat ettdl eltér6 kifejezett rendelkezése hidnyaban — naptéri napot kell érteni.

4, Az adatkezelés elvei

4.1. Az Alapitvany az adatkezelés szabalyainak mindenben eleget tesz, a tevékenysége soran
az altala szervezett programokkal, kiirt palyazatokkal kapcsolatban tudomasara jutott
személyes adatokat, valamint a munkavallaldira és valamennyi alkalmazottjara,
Onkéntesére vonatkozd személyes adatot a vonatkozé jogszabalyokban foglaltaknak
megfelelden, bizalmasan kezeli és azt harmadik személyeknek at nem adja,
hozzaférhetévé nem teszi.

4.2. Az Alapitvany a személyes adatok kezelését jogszeriien és tisztességesen, valamint az
érintett szdmara atlathatd moddon végezi (,,jogszerliség, tisztességes eljaras ¢€s
atlathatosag”).

4.3. A személyes adatok gyljtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerli célbol
torténik, és azokat az Alapitvany nem kezeli ezekkel a célokkal dssze nem egyeztethetd
modon; az Adatvédelmi Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfelelden nem mindsiil
az eredeti céllal Ossze nem egyeztethetdnek a kozérdekli archivalas céljabal,
tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbol torténd tovabbi
adatkezelés (,,célhoz kotottség™).

4.4. Az Alapitvany biztositja, hogy a személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabol
megfeleléek és relevansak legyenek, ¢és a  sziikségesre korlatozodnak
(,,adattakarékossag™).

45. Az Alapitvany biztositja, hogy a személyes adatok pontosak és sziikség esetén
naprakészek legyenek; minden ésszerii intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az
adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan személyes adatok haladéktalanul torlésre
vagy helyesbitésre keriiljenek (,,pontossag”).
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4.6.

4.7.

4.8.

A személyes adatok tarolasa olyan forméban torténik, amely az Erintettek azonositasat
csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetove; a
személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd taroldsara csak akkor keriil sor,
amennyiben a személyes adatok kezelésére az Adatvédelmi Rendelet 89. cikk (1)
bekezdésének megfelelden kozérdeki archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi
kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdol keriil majd sor, az érintettek jogainak és
szabadsagainak védelme ¢érdekében eldirt megfeleld technikai és szervezési
intézkedések végrehajtasara is figyelemmel (,,korlatozott tarolhatosag™).

Az Alapitvany a személyes adatok kezelését oly modon végzi, hogy megfeleld technikai
vagy szervezési intézkedések alkalmazédsdval biztositva legyen a személyes adatok
megfeleld biztonsdga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen
elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve
(,,integritas és bizalmas jelleg”).

Az Alapitvany felelds a 4. pontban foglaltaknak valo megfelelésért, tovabba képesnek
kell lennie e megfelelés igazolasara (,,elszamoltathatdsag”™).

Az Alapitvany céljainak megvalésitasahoz kapcsolédo adatkezelés

5.1. Az Alapitvany tevékenységének elsédleges céljai:

5.1.1. A szocidlis védettséget igényld idés, vagy mas okbdl raszoruld személyek
tdmogatasa lakhatdssal kapcsolatos terheik mérséklése révén.

5.1.2. Az Alapitvany évente meghatarozott adomanykeret erejéig egyszeri (pénzbeli,
természetbeni) tamogatast nyujt indokolt esetben, krizishelyzetekben 1évo
személyeknek, akik ezen egyszeri tamogatas segitségével képesek lehetnek
atmeneti problémaik hosszu tava kezelésére, megoldasara.

5.1.3. Az Alapitvany hosszabbtavu, célhoz kotott tdmogatast nyujt a szocidlisan
raszorulo, illetve szocialis védettséget igényld helyzetben 1év6 palyazé olyan
céljanak elérése érdekében, amely egyértelmiien segit az életmindség, a szocidlis
helyzet, a képzettség, a munkavallalas és az életpalya lehetdségeinek javitasaban.
Ez megvalosulhat egyszeri vagy rendszeres (pénzbeli, természetbeni)
tamogatasként, 0sztondij forméjaban, vagy tartés adomanyozas keretében.

5.1.4. Az Alapitvany részt vesz oktatasi, képzési programok megvalositasdban, melyek
célja az egyén ¢és a kisebb kozosségek szamara az oktatasban / nevelésben rejld
szocidlis kitorési lehetdségek megteremtése. Ennek keretében az alapitvany
oktatasi, képzési programokat szervez és fedezi azok koltségeit, tovabba oktatasi,
képzési, szakmai ismeretek elmélyitését célzd tapasztalatszerzési Osztondijak,
tamogatasok folyositasa érdekében palyazatokat ir ki tehetséges, illetve szakmai
teriiletiikon kimagasldo eredményeket elérd, szocidlisan hatranyos helyzetli
személyek szamara.



5.1.5. Az alapitvany példamutato jelleggel részt vesz csaladsegitd, kozdsségfejleszto,
egészségmegdrzd, betegségmegeldzo, életvezetési programok kialakitdsaban és
megvaldsitasdban, amelyek célja
a) a szocialis problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld

személyek, csalddok szdmara az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése, a
krizishelyzet megsziintetése, az ¢letvezetési képesség megorzése,

b) egészségmegbrz6 ¢és  -fejleszt0 modszertani szakmai  programok
kidolgozasanak és megvaldsitasanak eldsegitése, a mindennapi szakmai
gyakorlatba torténd bevezetésének tamogatasa,

C) a csaladi, szocializacios deficitb6l eredd (a kozoktatasi rendszer: bolesdde,
ovoda, iskola keretében mutatkozd) életvezetési zavarok korrekcidjanak
megvalositasat szolgald komplex szakmai egyiittmiikodés eldsegitése,
hatékony edukativ modellek kimunkdldsa és gyakorlatba torténd
alkalmazasanak tdmogatdsa, valamint

d) azalapitvany altal képviselt értékek (mint kozosségi felelosségvallas, masok
részére torténd Onzetlen segitségnyujtas) kozvetitésével kozvetetten
szélesebb tarsadalmi korben is a tarsadalmi, szocialis kiilonbozoségek
feltarasa, illetve elfogadtatasa, a szocidlis érzékenység javitasa, a tarsadalmi
szerepvallalas erOsitése, a jovO- és kdzosségtudatos, illetve egészségtudatos
gondolkodas fejlesztése.

5.2. Az Alapitvany adatkezelésének célja:

Az Alapitvany adatkezelésének célja az Alapitvany altal szervezett programokban
résztvevd személyekkel valo kapcsolattartas, az Alapitvany altal vallalt szerzédéses
kotelezettségek teljesitése, a palyazati feltételeknek valdo megfeleldség ellendrzése, a
palyazoktol beérkezd palyazatok elbiralasa, a palyazok kiértesitése, kapcsolattartas a
palyazokkal, a tamogatasok eljuttatdsa a jogosultak részére, a tamogatasok
felhasznalasanak ellendrzése, a programok, palyazatok eredményének kozzététele, a
tamogatott palyazok személyének, benytjtott palyazatuknak, a megitélt tdmogatas
Osszegének, illetve a tdmogatott — késobbi életkoriilményeiben a tdmogatas révén
bekovetkezd eredményekrdl sz6l6 — beszdmolojanak kozzététele az Alapitvany
honlapjan, beszamoldiban, kiadvanyaiban vagy egyéb modon torténd felhasznalasa az
Alapitvany példamutatd programjaban.

5.3. 4 kezelt adatok kore:

Az adatkezelés a résztvevOk, palyazok, illetbleg bizonyos esetekben a
résztvevOvel/palyazoval kozos haztartasban €16 személyek azon személyes adataira
terjed ki, amelyek az egyes programok, palyazatok céljahoz kapcsolodoan feltétleniil
szlikségesek €s az adott programkiirasban, illetve a palyazati kiiras palyéazati adatlapjan
feltiintetésre keriilnek.

5.3.1. A résztvevotdl, palyazotol valamennyi program, illetve palyazati kiirds esetén



bekérésre kertlilnek az alabbi személyes adatok:
a) név,

b) sziiletési név,

c) sziiletési hely, id6,

d) anyja neve,

e) lakohely,

f) tartozkodasi hely

g) levelezési cim

h) telefonszam,

i) e-mail cim,

j) kapcsolattart6 neve, cime, e-mail cime, telefonszdma.

5.3.2. A programok, palyazatok céljatol fiiggéen bekérésre keriilhetnek tobbek kozott
az alabbi személyes adatok:
a) csaladi allapot és a palyazo csaladi koriilményeire vonatkozo adatok,
b) lakhatési koriilményekre vonatkozé adatok,
c) tanulmanyi adatok,
d) jovedelmi adatok,
e) egészségiigyi adatok?,
f) bankszamla adatok
g) adodazonositd jel
h) arésztvevot, palyazot abrazolo foto.

5.3.3. A programok, palyazatok céljatol fiiggéen bekérésre keriilhetnek a palyazoval
egy haztartasban €16 személyre, mint harmadik félre vonatkoz6 alabbi személyes
adatok:

a) jovedelmi adatok,
b) egészségiigyi adatok,
c) érintettet dbrazolo foto.

5.4. Az adatkezelés jogalapja

5.4.1. Minden olyan program és palyazat esetében, amelynek 5.2. pontban megjelolt
adatkezelési célja megvaldsitasdhoz az Alapitvany nem kezel az Adatvédelmi
személyes adatok tekintetében az adatkezelés jogalapja az Adatvédelmi
Rendelet 6. cikke (1) bekezdésének b) pontja, amely szerint a személyes adatok
kezelése jogszerli, akkor ¢és annyiban, ha az adatkezelés olyan szerzddés
teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerzddés
megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez
sziikséges. Ezen pont értelmezése szempontjabol az Alapitvany részére
bekiildott tamogatasi kérelem, palyazati adatlap az FErintett kérésének, az

! Az Adatvédelmi Rendelet 9. cikke szerinti kiilénleges kategériaju személyes adat.
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5.4.2.

5.4.3.

5.4.4.

5.4.5.

5.4.6.

Alapitvany dontése értelmében tamogatasban részesitett kérelem, palyézat
alapjan az Erintett és az Alapitvany kozott 1étrejové jogviszony, tamogatasi
szerz6édésnek mindstil.

Az Alapitvany kiilonleges kategoriaji személyes adatként a programok,
palyazatok céljahoz igazoddan, esetenként Egészségiigyi adatokat kezel.
Minden olyan palyazat esetében, amelynek 5.2. pontban megjeldlt adatkezelési
cé¢lja megvalositasdhoz az Alapitvany az Adatvédelmi Rendelet 9. cikke szerinti

cre

crey

jogalapja — az Adatvédelmi Rendelet 9. cikke (2) bekezdésének a) pontjaval
Osszhangban ¢és (4) bekezdésben biztositott tagallami szektoralis jogalkotasra
torténo felhatalmazasra is tekintettel — az egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolodo
személyes adatok kezelésérdl és védelmeérdl szol6 1997. évi XLVIL. torvény 4.§
(3) bekezdése, az FErintettek megfelelé tajékoztatason alapuld &nkéntes,
egyértelmiien kifejezett akaratot tartalmazd, és a szabdlyszerii nyilatkozat
megtételét hitelt érdemlden bizonyité modon tett hozzajaruldsa.

Minden olyan program, palyazat esetében, amelynek 5.2. pontban megjeldlt
adatkezelési célja megvaldsitasahoz az Alapitvany a palyazoval egy
haztartasban €16 személyek, mint Harmadik félre vonatkozo személyes adatokat
is kezel, gy a Harmadik félre vonatkozo személyes adatok kezelésének jogcime
az Adatvédelmi Rendelet 6. cikke (1) bekezdésének a) pontja, amely szerint a
személyes adatok kezelése jogszerii, akkor és annyiban, ha az Erintett
hozzdjarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténd
kezeléséhez.

Minden esetben, amikor az adatkezelés jogcime az Erintett kifejezett irasbeli
hozzajaruldsa, a résztvevok, palyazok, illetéleg Harmadik személyek az
Alapitvany altal szervezett programon torténd jelentkezés, részvétel, illetve az
Alapitvany altal kiirt programokra torténd palyazat benyujtasa alkalmaval teljes
bizonyité erejli maganokiratban, kifejezett, irasbeli hozzdjarulasukat adjak
ahhoz, hogy a személyes adataik a fent leirt terjedelemben és céllal az
Alapitvany altal kezelésre kertiljenek.

Ha az Erintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg,
amely mas tigyekre is vonatkozik, a hozzajarulés iranti kérelmet ezektdl a mas
tgyektdl egyértelmilen megkiilonboztethetd modon kell eldadni, érthetd és
konnyen hozzaférhetd formaban, vilagos és egyszerli nyelvezettel.

Az Frintett jogosult arra, hogy hozzajarulasit barmikor visszavonja. A
hozzajarulas visszavonasa nem érinti a hozzdjarulason alapuld, a visszavonas
elotti adatkezelés jogszeriiségét. A hozzajarulds megadésa el6tt az érintettet errdl
tajékoztatni kell. A hozzajarulas visszavonasat az Alapitvany ugyanolyan
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5.4.7.

5.4.8.

5.4.9.

egyszerti modon teszi lehetdvé, mint annak megadasat.

Amennyiben a kérelmezd, a program résztvevdje, palyazat jogosultja 18.
¢letévét be nem toltott személy, tigy a gyermekek személyes adatainak kezelése
csak akkor és olyan mértékben jogszer(i, ha azokat a gyermek feletti sziili
felligyeletet gyakorld adta meg, illetve kezelésiiket hozzéjarulas megadésa utjan
0 engedélyezte.

Az Alapitvany gondoskodik arr6l, hogy a honlapjan kozzétett Adatvédelmi
Tajékoztatok, valamint az egyes programok, a palyazatok illetve mas,
tdmogatasi kérelmek benyujtdsdhoz eldirt formanyomtatvanyok utjan az
Erintettek a személyes adataik kezelésére vonatkozoan megfeleld, mindenre
kiterjedd részletes tajékoztatdst kapjanak az Alapitvany adatkezelésének
megkezdését megeldzden.

Az Adatvédelmi T4jékoztato tartalma:

a) az Alapitvany, mint adatkezel6 és az adatkezeld képviseldjének a kiléte
¢s elérhetdségei;

b) az Alapitvany adatvédelmi tisztviseldjének elérhetdségei;

C) aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek
kategoriai, ha van ilyen;

e) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszagba vagy
nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat,

f) a személyes adatok tarolasanak iddtartamardl, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjairol;

g) az Erintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a ra
vonatkozd személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését,
torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes
adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatosaghoz valod
jogarol;

h) az Adatvédelmi Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9.
cikk (2) bekezdésének a) pontjan alapuld adatkezelés esetén a
hozzajarulds barmely idépontban torténd visszavonasdhoz vald jog,
amely nem érinti a visszavonas elott a hozzajarulas alapjan végrehajtott
adatkezelés jogszeriliségét;

i) a feligyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benytjtasanak jogarol,

j) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy
szerzOdéses kotelezettségen alapul vagy szerzddés kotésének
eléfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a személyes adatokat
megadni, tovabba hogy milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat
az adatszolgaltatds elmaradésa;

k) az Adatvédelmi Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett
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automatizalt dontéshozatal ténye.

5.4.10. Haaz Alapitvany a személyes adatokon a gytijtésiik céljatol eltérd célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zden tajékoztatja az
Erintettet errél az eltérd célrol és minden relevans kiegészitd informaciorol.

5.4.11. Az Alapitvany a palyazatokkal kapcsolatos adatkezelési tevékenysége soran

nem vesz igénybe adatfeldolgozodt, a személyes adatok kezelését a székhelyén
végzi. Az adatkezelésre feljogositott személyek az  Alapitvannyal
munkaviszonyban, vagy foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonyban allo
olyan személyek, akiknek munkakori feladatai ellatisahoz az Erintettre
vonatkozo személyes adatok kezelése sziikséges.

6. Az Alapitvany miikodéséhez kapcsolodo jarulékos adatkezelések

Az Alapitvany jarulékos adatkezelésként, mint munkaltatdé kezeli a vele
munkaviszonyban, illetdleg foglalkoztatdsra irdnyuld egyéb jogviszonyban allo
személyek személyes adatait (foglalkoztatotti adatok). Az Adatvédelmi Rendelet 88.
cikkében foglalt nemzeti szektoralis jogalkotasra torténd felhatalmazas értelmében az
Alapitvany a munkaltatéi személyes adatkezelést f6 szabaly szerint csak a Munka
Torvénykonyvérdl szo16 2012. évi L. térvény (a tovabbiakban Mt.) szerinti adatkorben,
kiilonos tekintettel az Mt. 10 §. (1) és (3) bekezdésére, és az adatkezelésre vonatkozo
tovabbi jogszabdlyi eldirdsok betartasaval, és feliigyeleti Hatdsagi irdnymutatasok
figyelembe vételével kezelheti.

6.1. Az adatkezelés célja:

6.2.

Az Alapitvany, mint munkaltato/foglalkoztat6 a foglalkoztatott személyekkel 1étesitett
jogviszonybdl fakadd jogok ¢és kotelezettségek teljesitése, tovabba az ezen

jogviszonyra iranyado egyéb torvényi kotelezettségek teljesitése érdekében kezeli az
Erintettek személyes adatait.

Kezelt adatok kore:

A foglalkoztatasi jogviszony céljanak megvalositasahoz sziikséges személyes adatok,
igy kiilonosen: sziletési/viselt név, sziiletési hely/idd, anyja neve, addéazonosito jel,
TAJ szdm, nyugdijpénztari, egészségpénztari stb. tagsag, allampolgarsag, gyerekek
szédma, csaladi allapot, szervezet, pozicid, munkakdr, munkaképesség csokkenés foka,
torvényes munkaidé €s munkarend, alapbér, alapjarandosagok, koltségtéritések,
potlékok, tiszteletdijak egyéb jarandosagok, jogerds birosagi végzés alapjan fizetendd
Osszegek (jogosult/kotelezett személyi adatai), bankszamlaszam, izemi egészségiigyi
ellatas biztositasahoz sziikséges adatok, foglalkozas egészségiligyi besorolas adata,
munkaidd adatrogzités adatai, készenlétre, iigyeletre vonatkozé adatok, tavolléti
adatok, tanulmanyi szerz6dés adatai, képzési koltségek.

6.3. Az adatkezelés jogalapja:
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A munkaltatoként/foglalkoztatoként kezelt foglalkoztatotti személyes adatok
tekintetében az adatkezelés jogalapja az Adatvédelmi Rendelet 6. cikke (1)
bekezdésének b) pontja, amely szerint a személyes adatok kezelése jogszerii, akkor és
annyiban, ha az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az
érintett az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkdtését megelézden az érintett kérésére

torténd 1épések megtételéhez sziikséges.

6.4. Adatfeldolgozas

6.4.1.

6.4.2.

6.4.3.

6.4.4.

6.4.5.

6.4.6.

6.4.7.

Az Alapitvany igénybe vesz adatfeldolgozot konyvelési €és bérszamfejtési
tevékenységének végrehajtasa érdekében.

Az adatfeldolgozdnak a személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és
kotelezettségeit az Alapitvany hatdrozza meg. Az adatkezelési miiveletekre
vonatkoz6 utasitdsok jogszertiségéért az Alapitvany felel. Az adatfeldolgozo
tevékenységi korén belill, illetdleg az Alapitvany altal meghatarozott keretek
kozott felelds a személyes adatok feldolgozasaért, megvaltoztatasaért, torléséért,
tovabbitasaért és nyilvadnossagra hozatalaért.

Az adatfeldolgozé tevékenységének ellatdsa soran mas adatfeldolgozot nem
vehet igénybe. Az adatfeldolgoz6 az adatkezelést érintd érdemi dontést nem
hozhat, a tudomdasara jutott személyes adatokat kizardlag az Alapitvany
rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast nem
végezhet, tovabba a személyes adatokat az adatkezeld rendelkezései szerint
koteles tarolni és megdrizni.

Az adatfeldolgozonak 24 oran beliil jelentenie kell az Alapitvany részére, ha
adatvédelmi incidenst észlel, vagy ha a felel@sségi korébe tartozod személyes
adatokhoz illetéktelen hozzaférésrol szerez tudomast.

Adatfeldolgozo6 adatai:

Cégnév: Consulting  Center  Szolgéltato, Tanacsadd  és
Kereskedelmi Korlatolt Feleldsségli Tarsasag

Székhely: 1141 Budapest, Ov utca 81/a.

Cégjegyzékszam: 01-09-674839

Adoszam: 10624177-1-42

Az adatfeldolgozo6i adatkezelés célja:

A munkavallalok/foglalkoztatottak ~ dijazasaval 0Osszefliggé konyvelési,
bérszamfejtési tevékenység, hatosag fel¢ fennallo kotelezettségek végrehajtasa.
Kezelt adatok kore:

sziiletési/viselt név, sziiletési hely/idd, anyja neve, addazonosito jel, TAJ szam,
nyugdijpénztari, egészségpénztari stb. tagsag, dllampolgarsag, gyerekek szdma,
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csaladi allapot, munkakoér, munkaképesség csokkenés foka, torvényes munkaidd
¢és munkarend, alapbér, alapjarandésagok, koltségtéritések, potlékok,
tiszteletdijak egyéb jarandosagok, jogerés birdsagi végzés alapjan fizetendd
Osszegek (jogosult/kotelezett személyi adatai), bankszamlaszam, tizemi
egészségligyi ellatas biztositasahoz sziikséges adatok, foglalkozas egészségiigyi
besorolas adata, munkaid6 adatrogzités adatai, készenlétre, tigyeletre vonatkozd
adatok, tavolléti adatok.
Egyéb adatkezelések

7.1. Onkéntes tevékenységgel kapcsolatos adatkezelés

Az Alapitvany, mint fogad6 szervezet kozérdekl feladatai megvalositasa érdekében
onkénteseket alkalmaz a kozérdeki Onkéntes tevékenységrol szolé 2005. évi
LXXXVIIIL térvényben foglaltaknak megfelelden, amely sordn személyes adatokat
kezel.

Az adatkezelés célja: az Onkéntes személyének beazonositdsa, kozérdekli onkéntes

tevékenység folytatdsdra vonatkozd szerzddés irasba foglaldsa, az Onkéntesekrdl
nyilvantartas vezetése, az dnkéntes tevékenység teljesitéséhez sziikséges kapcsolattartas
lehetéségének  biztositasa, a  foglalkoztatdssal = Osszefiiggd  jogszabalyi
kotelezettségeknek valo megfelelés.

Kezelt adatok kore:

1. név

2. sziiletési hely és 1d6

3. anyjaneve

4. lakcim, ennek hidnyédban tartozkodasi, illetve szallashely

5. akozérdekii onkéntes tevékenységre vonatkozé adatok (6nkéntes tevékenység

kezdete, vége, tartalma, helye, a tevékenységre forditott id6, az Onkéntest
megilletd esetleges juttatasok, pihendidd)

e-mail cim

7. telefonszam

o

Adatkezelés jogalapja: az 1-5. pontokban megjelolt személyes adatok tekintetében az
adatkezelés az Alapitvanyra vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges
[Adatvédelmi Rendelet 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont] a kozérdekii Onkéntes
tevékenységrol szold 2005. évi LXXXVIIL torvény 6.§ és 14. §-a, valamint a
szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény 169. §-a alapjan. A 6-7. pontokban megjeldlt
személyes adatok tekintetében az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges,
amelyben az érintett az egyik fél [Adatvédelmi Rendelet 6. cikk (1) bekezdés b) pont].

7.2. Szerzodéskotés és teljesités érdekében a partner torvényes képviseldje adatainak

kezelése

Adatkezelés célja: szerz6dés megkotése és teljesitése
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7.3.

7.4.

Kezelt adatok kore: torvényes képviseld neve, tisztsége
Adatkezelés jogalapja: az Adatvédelmi Rendelet 6. cikke (1) bekezdésének b) pontja,
az adatkezelés szerz0dés megkotéséhez, teljesitéséhez sziikséges.

Szerzddeésben kapcsolattartokent megjeldlt személyek adatainak kezelése

Adatkezelés célja: a szerzddés teljesitésének eldsegitése érdekében torténd
kapcsolattartas

Kezelt adatok kore: kapcsolattatdé neve, pozicidja, telefonszama, e-mail cime, postai
cime

Adatkezelés jogalapja: az Adatvédelmi Rendelet 6. cikke (1) bekezdésének f) pontja,
az adatkezelés a partner és az Alapitvany jogos érdeke.

Alapitvany altal szervezett rendezvények soran készitett fényképekkel
kapcsolatos adatkezelés

7.4.1. Portré jellegii fenyképekre vonatkozo adatkezelés

Az Alapitvany amennyiben ahhoz az FErintett hozzajarul az 4ltala szervezett
rendezvényen
a) egyes résztvevokrol fényképeket készit
b) a képeket az Alapitvany a honlapjan kozzéteszi
(www.humanitasalapitvany.hu) illetleg megorzi, és sziikség szerint
felhasznalja a kozhaszni tevékenység folytatdsdnak népszeriisitésére,
igazolasara.

Adatkezelés célja:

Az adatkezelés célja az (a) jelzésli adatkezelés az Alapitvany Alapité Okirataban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenységének, tovabba kdzhasznl tevékenységének
dokumentélasa, alatimasztasa, valamint hatdsag részére torténd igazolasa.

Az adatkezelés célja a (b) jelzésti adatkezelés esetében az Alapitvany tevékenységérol
torténd tajékoztatas adasa, az Alapitvany alapcélja szerinti tevékenységének, valamint
kozhasznt tevékenységének népszeriisitése, az Alapitvannyal szembeni szimpatia
felkeltése, kdzbizalom elmélyitése, valamint az Alapitvany jo hirnevének erdsitése.
Kezelt adatok kore: az Erintettrdl késziilt fotd

Adatkezelés jogalapja: az Adatvédelmi Rendelet 6. cikke (1) bekezdésének a) pontja,
az Erintett hozzajarulasa.

7.4.2. Tomegfelvételekkel kapcsolatos adatkezelés

Az Alapitvany az altala szervezett rendezvényen a Ptk. 2:48. §-a szerint
tomegfelvételnek mindsiild fényképeket készit, amely esetben a képen szerepldk, mint
sokasag jelennek meg a felvételen. A képeket az Alapitvany a honlapjan kozzéteszi
(www.humanitasalapitvany.hu), illetdleg meg6rzi, és sziikség szerint felhasznalja a
kozhaszna tevékenység folytatdsdnak népszeriisitésére, igazolasara.
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8.

9.

Adatkezelés célja: Az Alapitvany Alapitdo Okirataban meghatarozott céljai szerinti

tevékenységének dokumentéaldsa, aldtdmasztasa, valamint sziikség esetén a hatosag
részére torténd igazolasa. Ezen tul az adatkezelés célja az Alapitvany tevékenységérdl
torténd  tajékoztatds adasa, az Alapitvany céljai szerinti tevékenységének
népszerlsitése, az Alapitvannyal szembeni szimpatia felkeltése, kozbizalom
elmélyitése, valamint az Alapitvany jo hirnevének erdsitése.

Kezelt adatok kore: tomegfelvétel az Erintett részvételével

Adatkezelés jogalapja: az Adatvédelmi Rendelet 6. cikke (1) bekezdésének f) pontja,
az adatkezelés az Alapitvany jogos érdeke.

Az Alapitvany adatkezelésének idotartama

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

Az Alapitvany a tdmogatasban nem részesiilo résztvevok, palyazok, kérelmezok
személyes adatait, illetve hozzatartozoik, kapcsolattartoik személyes adatait az adott

rrrrr

Az adattirolas modja: manudlisan és informaciotechnikai eszkdzokkel.

A tamogatédsban részesiild résztvevok, palydzok, kérelmezdk, illetve hozzatartozoik,
kapcsolattartéik személyes adatait a tamogatas — utolsé részletének — atutalasatol
szamitott 8 évig kezeli. Ezt kdvetden a személyes adatok torlésre keriilnek.

Az adattarolas modja: manualisan és informaciotechnikai eszkdzokkel.

A foglalkoztatassal osszefliggd adatok kezelése esetében az adattarolas iddtartama: a
munkaviszony fennallasa alatt, illet6leg annak megsziinését kdvetden az Alapitvanyra
kotelezd érvénytli jogszabalyok eldirdsaiban meghatarozott id6.

Az adattarolas modja: manudlisan és informaciotechnikai eszkozokkel.

Az Alapitvany a 7.1. pontban irt adatkezelés soran a ,,Kezelt adatok kdre ” cim alatti 1-
5. alpontokban megjelolt személyes adatok tekintetében az Onkéntes jogviszony
megsziinését kovetd 9. év végéig, a 6-7. pontokban megjelolt személyes adatok
tekintetében az dnkéntes jogviszony megsziinését kovetd év végig kezeli és 6rzi meg
az adatokat.

Az Alapitvany a 7.2. és 7.3. pontban meghatirozott adatkezelések esetében az
Erintettek adatait a szerz6dés megsziinését kovetd 8 évig 6rzi meg.
Az adattarolas modja: manualisan €s informaciotechnikai eszkozokkel.

Az Alapitvany a 7.4. pont alatt szerepld adatkezelések esetében az elkésziilt képeket
archivalja és adatbazisaban 150 évig megorzi.

Az adattarolds modja: az adattirolas az adathordozé tipusanak fiiggvényében
elektronikusan, vagy papiralapi dokumentumként az Alapitvany székhelyén, vagy
szerverein torténik.

Az adatkezelési folyamatok soran az adatok megismerésére jogosult személyek
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A palyazok személyes adatainak megismerésére az Alapitvany Kuratoriumanak tagjai, a
Feliigyelobizottsdg tagjai, az Alapitvannyal foglalkoztatasi jogviszonyban all6 személyek
jogosultak.

10. Az Erintett adatkezeléssel kapcsolatos jogai

10.1.
személyes adatainak helyesbitését, illetve — a jogszabalyban elrendelt adatkezelések
kivételével — torlését (elfeledtetéshez vald jog), zarolasat, az adatkezelés korlatozasat.
Az ¢rintett az Alapitvany altal kezelt személyes adataiban bekovetkezett valtozast
koteles irasban, legkésobb a valtozas bekovetkezésétdl szamitott 5 munkanapon beliil
az Alapitvany részére bejelenteni.

10.2.
kezelése ellen,

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

Az ¢érintett tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérdl, valamint kérheti

Az Erintett a sajat helyzetével kapcsolatos okbol tiltakozhat személyes adatanak

a) haa személyes adatok kezelése vagy tovabbitasa kizarolag az Alapitvanyra
vonatkoz6 jogi kotelezettség teljesitéséhez, vagy az Alapitvany, adatatvevd
vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve kotelez6 adatkezelés esetén;

b) ha a személyes adat felhasznalasa vagy tovabbitasa kdzvetlen lizletszerzés,
kozvélemény-kutatas vagy tudomanyos kutatas céljara torténik; valamint

C) torvényben meghatarozott egyéb esetben.

Az Erintett személyes adata kezelése elleni tiltakozasa elbiralasanak idétartaméra az
adatkezelést az Alapitvany kijelolt alkalmazottja felfiiggeszti, és a kérelem
benyujtasatol szamitott legrovidebb idon beliil, de legfeljebb 15 napon beliil a
kérelmet megvizsgalja, annak megalapozottsiga kérdésében dontést hoz, és
dontésérdl a kérelmezot, valamint az Alapitvany adatvédelmi tisztviseldjét irdsban —
a 9.16. pontban foglaltakra is figyelemmel — tajékoztatja.

Ha az Alapitvany az érintett tiltakozadsanak megalapozottsagat megallapitja, az
adatkezelést — beleértve a tovabbi adatfelvételt és adattovabbitast is — megsziinteti,
és az adatokat zarolja, valamint a tiltakozasrol, tovabba az annak alapjan tett
intézkedésekrol értesiti mindazokat, akik részére a tiltakozéssal érintett személyes
adatot koradbban tovabbitotta, és akik kotelesek intézkedni a tiltakozasi jog
érvényesitése érdekében.

Ha az Erintett az Alapitvany meghozott dontésével nem ért egyet, illetve ha az
Alapitvany az 9.3. pont szerinti hataridét elmulasztja, az érintett — a dontés
kozlésétol, illetve a hataridé utolsd napjatol szamitott 30 napon beliil birdsdghoz
fordulhat.

Az Alapitvany az Erintett adatat nem torolheti, ha az adatkezelést torvény rendelte
el. Az adat azonban nem tovabbithatd a harmadik fél részére, ha az Alapitvany

16



egyetértett a tiltakozassal, illetdleg a birosag a tiltakozas jogossagat megallapitotta.

10.7. Az Erintettet megilleti a hozzaférés joga, amely alapjan az Alapitvany biztositani
koteles, hogy barmely Erintett a rola kezelt adatokat megismerhesse, a kezelt
adatokat tartalmazo iratokrol masolatot vagy kivonatot kaphasson. Az Erintett
barmikor jogosult arra, hogy tajékoztatast kérjen arrdl, hogy az Alapitvany miként
kezeli a személyes adatait.

10.8. Az Alapitvany legalabb az alabbiakrol nyq;t tajékoztatast:
a) mi az adatkezelés célja,
b) milyen személyes adatok érintettek,
C) mi az adatkezelés jogalapja,
d) kik a tovabbitott adatok cimzettjei,
e) mennyi a tarolasi idétartam,
f) az érintetti jogok és azok gyakorlasanak médja,
g) ha az adatokat nem az érintettdl gyiijtotték, a forrasukra vonatkozo minden
elérhet6 informacio,
h) jogorvoslathoz valo jogrol torténd tajékoztatas.

10.9. Az Alapitvany az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatat az Erintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Alapitvany az
adminisztrativ koltségeken alapuld, észszerli mértékli dijat szamithat fel. Ha az
Erintett elektronikus uton nytjtotta be a kérelmet, az informéciokat széles korben
hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az
Erintett masként kéri.

10.10. Az Alapitvany a beérkezett kérelmet, illetve tiltakozast koteles a beérkezéstol
szamitott egy napon beliil 4ttenni az az Alapitvany kijeldlt alkalmazottjdhoz a tovabbi
sziikséges intézkedések végrehajtasa érdekében.

10.11. Az Alapitvany kijelolt alkalmazottja az Erintett személyes adatanak kezelésével
Osszefliggd kérelmére, az érkezésétdl szamitott legkésdbb 30 napon beliil irdsban,
kozérthetd formaban valaszt ad.

10.12. Az érintett tajékoztatasat az Alapitvany csak akkor tagadhatja meg, ha azt torvény,
az allam kiils6 és belsd biztonsaga, igy a honvédelem, a nemzetbiztonsag, a
blinmegeldzés vagy biinlildozés érdekében, tovabba allami vagy helyi
onkorméanyzati pénziigyi érdekbdl, valamint az Erintett vagy masok jogainak
védelme érdekében korlatozza. Az Alapitvany kételes az Erintettel a felvildgositas
megtagadasanak indokat irasban kozolni, tovdbba az Erintettet tajékoztatni
szlikséges a birdsagi jogorvoslat, tovabba a Hatosdghoz fordulas lehetdségérdl.

10.13. Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Alapitvany indokolatlan késedelem
nélkiil helyesbitse, javitsa a pontatlan adatokat, illetve a hidnyos adatok
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kiegészitését kérje. A valosdgnak nem megfelelé adatot az Alapitvany —
amennyiben a sziikséges adatok és az azokat bizonyité kozokiratok rendelkezésre
allnak — helyesbiteni koteles.

10.14. A személyes adatot torolni kell, ha:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbdl, amelybdl azokat
gyljtotték vagy mas modon kezelték;

b) az Erintett visszavonja a 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk
(2) bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezo
hozzajaruléasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

¢) az Erintett a GDPR 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés
ellen, és nincs elsdbbséget élvezd jogszerli ok az adatkezelésre, vagy az
érintett a 21. cikk (2) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) aszemélyes adatokat az Alapitvany jogellenesen kezelte.

10.15. A torlés nem hajthat6 végre, amennyiben az adatkezelés sziikséges

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz vald jog
gyakorlasa céljabol;

b) a személyes adatok kezelését el6iro, az adatkezeldre alkalmazando unids
vagy tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése céljabol,

c) a 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3)
bekezdésének megfelelden a népegészségiigy teriiletét érintd kozérdek
alapjan;

d) a kozérdeki archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol
vagy statisztikai célbol, amennyiben a torlés valoszintisithetden lehetetlenné
tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogiigények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

10.16. A helyesbitésrdl és a torlésrl az Erintettet, tovabba mindazokat értesiteni kell,
akiknek korabban az adatot adatkezelés céljara tovabbitottak. Az értesités
mellézhetd, ha ez az adatkezelés céljara valo tekintettel az Erintett jogos érdekét nem
sérti.

10.17. Amennyiben az Alapitvany nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és azt tordlni
koteles, ugy az elérhetd technologia ¢és a megvaldsitds koltségeinek
figyelembevételével megteszi az ésszerlien elvarhato 1épéseket — ideértve technikai
intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat kezeld
adatkezeldket, hogy az érintett kérelmezte az Alapitvanytol a szoban forgd személyes
adatokra mutatdé linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

10.18. Az Erintett kérésére az Alapitvany korlatozza az adatkezelést, ha az alabbi feltételek
valamelyike teljesiil:
a) az Erintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas
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arra az iddtartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, a személyes adatok
pontossaganak ellenérzését;

b) azadatkezelés jogellenes, és az Erintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett
kéri azok felhasznalasanak korlatozasat;

C) az adatkezeldnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés
céljabol, de az Erintett igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

d) az Erintett tiltakozott az adatkezelés ellen. Ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezeld
jogos indokai els6bbséget élveznek-e az Erintett jogos indokaival szemben.

10.19. Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, a személyes adatokat a tarolés kivételével csak
az Erintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez
vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, vagy az Eurdpai Unio, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl
lehet kezelni. Az Alapitvany az Erintettet az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol
eldzetesen tdjékoztatja.

10.20. Ha az Alapitvany az Erintett helyesbités, korlatozas vagy torlés iranti kérelmét nem
teljesiti, a kérelem kézhezvételét kovetd 15 napon beliil irasban vagy az Erintett
hozzajarulasaval elektronikus uton kozli a helyesbités, korlatozas vagy torlés iranti
kérelem elutasitasanak ténybeli és jogi indokait. A helyesbités, torlés vagy korlatozas
iranti kérelem elutasitasa esetén az Erintettet tajékoztatni kell a birdsagi jogorvoslat,
tovabba a Hatdsaghoz fordulds lehetdségérol.

10.21. Az Alapitvany az Erintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsig
kovetelményeinek megszegésével masnak okozott kart, illetve az dltala vagy az altala
igénybe vett adatfeldolgoz6 4altal okozott személyiségi jogsértés esetén jard
sérelemdijat is megtériti. Az adatkezel® mentesiil az okozott karért valo feleldsség és
a sérelemdij megfizetésének kotelezettsége alol, ha bizonyitja, hogy a kart vagy az
érintett személyiségi joganak sérelmét az adatkezelés korén kiviil esd elharithatatlan
ok idézte eld. Ugyanigy nem tériti meg a kart, amennyiben az a kérosult szdndékos
vagy sulyosan gondatlan magatartasabol szarmazott.

11.  Jogorvoslati lehetoségek

Amennyiben az Alapitvany az adatkezelés soran az Erintett jogait megsérti, az Erintett az
adatvédelmi tisztvisel6hoz, tovabba panasszal a Hatoésaghoz, valamint birésaghoz fordulhat. Az
iigyben a birdsag soron kiviil jar el. Azt, hogy az adatkezelés a jogszabalyban foglaltaknak
megfelel, az adatkezeld koteles bizonyitani. A per elbiraldsa a torvényszek hataskorébe tartozik.
A per — az Erintett valasztisa szerint — az Erintett lakohelye vagy tartozkodasi helye szerinti
torvényszék eldtt is megindithatd. Magyarorszagon az adatvédelmi feliigyeleti hatosag:
Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsag Hatosag (1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet
fasor 22/C, telefon: +36-1-391-1400 / Fax: +36-1-391-1410, E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu,
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12. Adatkezeléssel 6sszefiiggé nyilvantartasok

12.1.

Az Alapitvany az adatkezelési tevékenysége jogszeriiségének ellenérzése, valamint

az Frintett tajékoztatisa céljabol Adatkezelési Nyilvantartast vezet, amely
tartalmazza:

a) az adatkezel® nevét és elérhetOségét;

b) az adatkezelés céljait;

c) az Erintettek kategoridinak, valamint a személyes adatok kategériainak
1smertetését;

d) olyan cimzettek kategoriait, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kozolni
fogjak, ideértve a harmadik orszagbeli cimzetteket vagy nemzetkdzi
szervezeteket;

e) adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet
részére torténd tovabbitasara vonatkozo informaciok, beleértve a harmadik
orszag vagy a nemzetkozi szervezet azonositasat;

f) ha lehetséges, a kiilonb6z6 adatkategoriak torlésére eliranyzott hataridok;

g) ha lehetséges, az adatkezelés kockazatai mértékének megfeleld szinti
adatbiztonsag garantalasa érdekében hozott technikai és szervezési intézkedések
altalanos leirasa.

12.2. Az Alapitvany az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellendrzése,

12.3.

valamint az Erintett tajékoztatasa céljabol Adatvédelmi Incidens Nyilvantartast
vezet, amelyben koételezé rogziteni minden adatvédelmi incidenst, minimum az
alabbi tartalom szerinti részletezettséggel:

a) az érintett személyes adatok korét,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

C) azadatvédelmi incidens id6pontjat, koriilményeit, hatasait és

d) azelharitasara megtett intézkedéseket, valamint

e) az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

Az Adatkezelési Nyilvantartas, valamint az Adatvédelmi Incidens Nyilvantartas
vezetését az Alapitvany kijelolt munkavallaldja végzi.

13. Adattovabbitas

13.1. A jogszabalyok altal meghatarozott esetekben az Alapitvany koteles atadni bizonyos

munkaviszonyra vonatkozo adatokat mas Cimzetteknek (hatosagok, birdsagok,
egyéb allami szervek), amelyek az atadott adatok kezelése sordn az iranyado
jogszabalyokban foglaltak szerint jarnak el, illetve tartoznak feleldsséggel.

13.2. Tlyen adattovéabbitas valosul meg kiilondsen, de nem kizardlag az aldbbi esetekben:

a) jogszabaly rendelkezése okan pl. az adohatosagoknak, tarsadalombiztositasi
szerveknek, egyéb hatosdgoknak torténd adattovabbitas stb.;
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b) az Alapitvany térvényes érdekeinek védelme érdekében inditott eljarasok soran
torténd adattovabbitas (pl. hatdsagi, birosagi eljarasokban);

c) olyan vészhelyzetben torténé adattovabbitas (pl. tlizoltoésag, mentdszolgalat,
banyakapitanysag, banyahatdsag, renddorség stb. részére), amelynek soran egy
munkavallald, vagy mas személy egészsége vagy biztonsaga veszélyben forog.

14. Adatvédelmi Incidens esetén kovetendo eljaras

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14 5.

14.6.

14.7.

Az adatvédelmi incidenst az Alapitvany adatvédelmi tisztvisel6je indokolatlan
késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésdbb 72 draval azutan, hogy az adatvédelmi
incidens a tudomasara jutott, koteles bejelenteni a Hatdsagnak, kivéve, ha az
adatvédelmi incidens valosziniisithetden nem jar kockéazattal a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve.

Az adatvédelmi incidens nyilvantartasi kotelezettség arra az esetre is kiterjed, ha az
incidenst annak okan nem kell bejelenteni a Hatosaghoz, hogy az valdsziniisithetéen
nem jar kockdazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve.

Ha a bejelentés nem torténik meg 72 6ran beliil, ugy a bejelentéshez mellékelni kell
a késedelem igazoléasara szolgalo indokokat is.

A bejelentés tartalmara vonatkoz6 eldirasok:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az
¢érintettek kategoridit és hozzavetdleges szdmat, valamint az incidenssel érintett
adatok kategoriait és hozzavetdleges szamat;

b) kozolni kell a tovabbi tajékoztatast nyujtod kapcsolattartd nevét és elérhetéségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensb6l eredd, valdszinisithetd
kovetkezményeket;

d) ismertetni kell az Alapitvany altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbol
eredd esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

Amennyiben nem lehetséges az informaciokat egyidejiileg kozolni, azok tovabbi
indokolatlan késedelem nélkiil késobb részletekben is kozolhetdk a Hatosaggal.

Az adatfeldolgozo6 az adatvédelmi incidenst, az arrol vald tudomasszerzését kovetden
indokolatlan késedelem nélkiil, legkésébb 24 oran beliil koteles bejelenti az
Alapitvanynak.

Ha az adatvédelmi incidens valdszintisithetden magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira nézve, az Alapitvany indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja
az Erintettet az adatvédelmi incidensrl.

Az Erintettet nem kell tijékoztatni, ha a kovetkezd feltételek barmelyike teljesiil:
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a) az Alapitvany megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
végre, ¢€s ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kiilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel
nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Alapitvany az adatvédelmi incidenst kovetéen olyan tovabbi intézkedéseket
tett, amelyek biztositjak, hogy az Erintett jogaira jelentett magas kockéazat a
tovabbiakban valoszintisithetden nem valdsul meg;

C) a tajékoztatas aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az
Erintetteket nyilvanosan kozzétett informéciok atjan kell tajékoztatni, vagy
olyan hasonld intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan
hatékony tajékoztatasat.

15. Hatasvizsgalattal és kockazatelemzéssel kapcsolatos feladatok és kotelezettségek

15.1.

15.2.

Az Alapitvany altal végzett adatkezelések tekintetében folyamatosan értékelni kell
az adatvédelmi hatasvizsgalat sziikségességét, illetve id6rdl-idore feliil kell vizsgalni
a meglévo hatasvizsgalatokat.

A hatasvizsgalat kiterjed legalabb:

a) a tervezett adatkezelési miiveletek modszeres leirasara és az adatkezelés
céljainak ismertetésére, beleértve adott esetben az adatkezel? altal érvényesiteni
kivant jogos érdeket;

b) az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miiveletek sziikségességi
¢s aranyossagi vizsgalatara;

C) az érintett jogait és szabadsagait érinté kockazatok vizsgalatara; és

d) akockazatok kezelését célzo intézkedések bemutatasara, ideértve a személyes
adatok veédelmét és az az Rendelettel valo Osszhang igazolasat szolgald, az
érintettek és mas személyek jogait €és jogos érdekeit figyelembe vevd
garanciakat, biztonsagi intézkedéseket és mechanizmusokat.
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15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

A hatéasvizsgalat sziikségességének meghatdrozasa a jelen szabalyzat 1. szamu
Mellékletében szerepld Kérddiv kitdltése Gtjan torténik — figyelemmel a 2. szamu
Mellékletben szerepld, Hatdsag altal kozzétett GDPR 35. cikkének (4) bekezdése
szerinti adatkezelési miiveletek tipusainak a jegyzékére (,,Fekete Lista”), amelyekre
nézve az adatkezelének kotelezd hatasvizsgalatot lefolytatnia. Amennyiben a
Kérdoiv kitoltése alapjan, és/vagy a Fekete Lista figyelembe vételével a
hatasvizsgalatot nem kell elvégezni, a Kérdéivet akkor is meg kell 6rizni. Abban az
esetben, ha a kérddiv alapjan a hatasvizsgalat elvégzése sziikségesnek mutatkozik,
ugy a Kérdoiv a vizsgalati anyag részét képezi.

A hatasvizsgalat elvégezheté a NAIH weboldalan kozzétett, nyilt forraskoda szoftver
(eredeti elnevezéssel: ,,PIA software”) segitségével. A szoftver onalldéan futtathatod
verzidja letolthetd a NAIH weboldalardl és elindithaté a hatasvizsgalatot végzo
személy szamitogépén. Emellett a szoftver hasznélata oly mddon is lehetséges, hogy
azt az Alapitvany sajat szerverére telepiti annak érdekében, hogy integralhato6 legyen
a mar meglévd egyéb eszkozok és rendszerek kozé. Az eljarés lefolytatdsa az
Alapitvany altal erre felkért szakértd feladata és hatdskore. A hatisvizsgalat
lefolytatasa kapcsan az Alapitvany valamennyi munkatérsa €s szervezeti egysége az
eljarast lefolytato személlyel egyiittmiikodni koteles. Amennyiben a hatasvizsgalatot
nem a kijelolt adatvédelmi tisztviseld végzi, ugy az adatvédelmi hatasvizsgalat
elvégzésekor az adatvédelmi tisztvisel6 szakmai tanacsat ki Kkell kérni. A
hatasvizsgélatot az Infotv, valamint az Adatvédelmi Rendelet -el6irdsaival
Osszhangban sziikséges elvégezni.

A vizsgalat ald vont adatkezelési tevékenység/rendszer megismerhetdsége érdekében
a megvalositasért/miikodtetésért felelds teriilet munkatarsait be kell vonni. Ennek
keretében informaciodt kell gytijteni az adatmozgasokroél €s egyéb személyes adatokat
érintd eseményekrol, a tevékenység/rendszer induldsanak tervezett idépontjarol, a
célkdzonségrdl, a rendszer technikai mikodésérél és minden tovabbi relevans
koriilményrdl. Amennyiben az eldzetes felmérések alapjan a személyes adatokat
érintd intézkedések jelentéktelenek, vagy jelentdsek, a hatdsvizsgalat terjedelme
ennek megfeleléen csdokkenthetd vagy novelhetd.

A hatésvizsgalat részeként azonositani kell az érintett szereplok lehetséges korét,
majd megfeleld mértékben tajékoztatni kell dket az eljarasrol. A tajékoztatds célja —
a visszajelzések utjan — a negativ hatdsok csokkentése, illetve a figyelem felhivasa a
jogorvoslati lehetdségre. A tajékoztatas soran ki kell térni az eljaras menetére,
idejére, vart eredményére. Az esetleges konzultaciot mar a tervezési/fejlesztési
szakaszban célszerli elvégezni, hogy az érintettek észrevételeit, ajanlasait esetlegesen
implementalni lehessen, jelentds tobbletkdltség nélkiil. Az érintetti kor nincs
korlatozva — a projekt targyat tekintve érintett lehet allami és civil szervezet,
tdmogato, szolgaltato, fejlesztd és az adatkezelés adatalanyai egyarant.
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15.7. A hatasvizsgalat kozponti eleme a kockazatelemzés, amelyet az alabbi kotelezd
tartalmi elemek mentén sziikséges lefolytatni:
a) alehetséges kockazati tényezOk azonositasa,
b) akockazati tényezok értékelése,
c) a kockazati tényezOk csokkentésére, megsziintetésére iranyuld javaslatok
megfogalmazasa.

15.7.1. A lehetséges kockézatokat az alabbi csoportok szerint osztalyba kell sorolni:

a) Személyeket érint6 kockazatok:

— az adatok nem megfeleld nyilvanossagra hozatala noveli annak esélyét,
hogy olyan adatokat is megosztanak, amelyeket jogszerien nem lehetne;

— az adatkezelés célja megvaltozhat, igy az id6 muldsaval a tarolt adatokat
masra hasznaljak fel az érintett tudta nélkiil;

— adatbazisok 0Osszefésiilése, amelynek koszonhetden olyan felhasznaloi
profilok hozhatdk létre, amelyekbdl 1j informaciok nyerhetdk ki;

— azonositok dsszekapcsolasa, amely meggatolja az anonim felhasznalést.

b) Szervezeteket érintékockazatok:

— adatvédelmi hatosag allaspontjdba vagy olyan jogszabdlyi eldirasba vald
iitkozés, amelynek kovetkezményeként birsdg vagy mas szankciok is
kiszabhatok;

— olyan problémak felmeriilése, amelyekre csupan a projekt elinditasat
kovetden deriil fény, és a kijavitasuk rendkiviil kdltségigényes;

— az adatminimalizalas elvébe litk6z0 felesleges, készletezo, esetleg tobbszori
adatgytjtés, amely igy csokkentheti a projekt haté¢konysagat;

— a bizonytalan ¢és nem megfeleld adatkezelés a tarsadalomban
bizalomvesztést eredményezhet, amely bevételcsokkenés forméjaban
jelenhet meg;

— adatvesztés, amely az érintettek szamara kart okoz, valamint az érintettek
részeérdl kartéritési igényt general.

¢) Compliance-kockazatok:

— az adatkezelés nem felel meg az adatvédelmi hatosag allasfoglaldsaiban
foglaltaknak;

— az agazat-specifikus (szektoralis) eléirasoknak; vagy

— az alkotmanyjogi eldirasoknak.

15.7.2. Az azonositott és osztalyba sorolt kockazatokat az aldbbi kategoridk
hasznalataval mindsiteni sziikséges:
a) alacsony (esély van a kockdzat megjelenésére, de vannak
enyhitékoriilmények);
b) kozepes (valdszinii, hogy megjelenik a kockazat, ha nem torténik korrekcio);

24



¢) magas (megjelenik a kockazat, ha nem torténik korrekcio) szintii kockazat.

15.7.3. Az azonositott kockazati tényezdk mindsitését kovetden ki kell dolgozni a

kockazatokat csokkentd eljarasokat, amelyek az implementdldst kovetden
csokkentik vagy megsziintetik az adott kockazati tényezot.

15.7.4. A kritikus kockazatok csokkentésének lehetéségei kiilondsen:

15.8.

15.9.

— aszervezet ugy dont, hogy nem gytijt, illetve nem tarol meghatarozott tipusa
adatot;

— olyan adatmegoérzési stratégia kidolgozasa, amely alapjan az adat csak a
sziikséges ideig lesz megdrizve, valamint biztonsagos adatmegsemmisitési
modszerek kidolgozasa;

— megfeleld szintli adatbiztonsagi rendszerek felallitasa;

— aprojektben foglalkoztatottak adatvédelmi kozpontu ismereteinek bovitése,
tréningek, tovabbképzések szervezése;

— anonimizalasi folyamatok beiktatasa, ahol lehetséges €s indokolt;

— munkavallalok szaméra Gtmutatd készitése az 0j rendszerek hasznalataval
kapcsolatban;

— olyan rendszerek kidolgozasa, amelyek segitik az érintetteket adataik
ellendrzésében, valamint adatigényléseik teljesitésében;

— megkiilonbdztetett figyelem forditasa az érintettek tajékoztatasara;

— megfelelden kvalifikalt adatfeldolgozd(k) alkalmazasa.

A hatésvizsgalatot lefolytatd megbizott személy az ajanlasok megfogalmazéasaval
parhuzamosan koteles ellendrizni, hogy az adatkezelési tevékenység az esetleges
modositasok implementalasa utan is megfelel a jogszabalyi eldirasoknak.

A hatasvizsgélat zaradsaként beszdmolo késziil, amely tobbek kozott tartalmazza a
személyes adatok védelmének elveire és hatasaira vonatkozd megéllapitasokat, a
kezelt személyes adatok korét, azt, hogy a projekt milyen hatast gyakorol a személyes
adatok védelmére, tovabba a kockazatelemzést és a kockazatcsokkentési
javaslatokat. A zar6 beszamolonak tartalmaznia kell az ajanlasok implementalasanak
menetét, illetve annak hataridejét is. Az ajanlasok implementalasaért az Alapitvany
Kuratoriuma feleldsséggel tartozik.

15.10. Az adatvédelmi hatasvizsgalat eredményérdl elézetesen konzultalni kell a

Hatosaggal, ha az érintettek jogait és szabadsagait érintd kockazatok Alapitvany altal
tortént értékelését kovetden az Alapitvany nem tud megfeleld intézkedéseket hozni
a kockazatok elfogadhatd szintre vald csokkentésére, azaz a fennmaradé kockazatok
tovabbra is jelentdsek.

15.11. Az adatvédelmi hatasvizsgalatot célszerli lehet meghatarozott 1dokozonként

feliilvizsgalni. Az Adatvédelmi Rendelet szerint a megfelel6ségi feliilvizsgalatot
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16.

legfeljebb két évvel a hatasvizsgalat lefolytatdsa utan az adatkezeldnek el kell
végeznie. A feliilvizsgalat célja az, hogy igazolja az adatvédelmi hatdsvizsgalatnak
megfeleld adatkezelést.

15.12. Amennyiben az adatkezelésben valtozas kovetkezik be, a feliilvizsgalatot ujra el kell

végezni. A hatdsvizsgalathoz hasonloan a feliilvizsgalatot is dokumentalni kell. A
feliilvizsgalat soran nem kell wjra elvégezni a teljes hatasvizsgalatot; elég a
beszamolot az azdta bekovetkezett esetleges valtozasokkal dsszevetni.

15.13. Lefolytatott hatasvizsgalatokrol késziilt zard beszamolot az Alapitvany koteles

megorizni.

Adatvédelmi tisztviselo kinevezése

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

Az Alapitvany az adatkezelési tevékenysége jogszerliségének biztositdsa érdekében
— figyelemmel az Adatvédelmi Rendelet eldirdsaira is — adatvédelmi tisztvisel6t jelol

ki.

Az Alapitvany biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld6 a személyes adatok
védelmével kapcsolatos Osszes ligybe megfelelé médon és iddben bekapcesolodjon.

Az Alapitvany biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a feladatai ellatasaval
kapcsolatban utasitasokat senkitdl ne fogadjon el. Az Alapitvany az adatvédelmi
tisztviselot feladatai ellatasaval Osszefliggésben nem bocsathatja el és szankcidval
nem sUjthatja. Az adatvédelmi tisztviseld kozvetleniil az Alapitvany Kuratériuménak
tartozik feleldsséggel.

Az Frintettek a személyes adataik kezeléséhez és az e rendelet szerinti jogaik
gyakorlasahoz kapcsolodd valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6hoz
fordulhatnak.

Az adatvédelmi tisztviseld legalabb a kovetkezo feladatokat latja el:

a) a 9. pont szerinti érintetti jogok gyakorlasabol fakado kotelezettségek
teljesitése kapcsan szakmai tdmogatast nyujt;

b) a 13. pontban foglalt kotelezettség teljesitése;

c) tajékoztat és szakmai tanacsot ad az Alapitvany szervezetei vagy az
adatfeldolgozd, tovabba az adatkezelést végzd alkalmazottak részére az
adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;

d) ellendérzi a torvényeknek, az adatkezeld vagy az adatfeldolgozd személyes
adatok védelmével kapcsolatos belsd szabéalyainak valoé megfelelést, ideértve a
feladatkorok kijelolését, az adatkezelési miiveletekben vevé személyzet
tudatossag-novelését és képzését, valamint a kapcsolodo auditokat is;

e) kérésre elvégzi az adatvédelmi hatasvizsgalatot, vagy szakmai tanacsot ad az
adatvédelmi hatdsvizsgalatra vonatkozdan, valamint nyomon koveti a
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hatasvizsgalat elvégzését;

f) egyiittmiikodik a feliigyeleti Hatosaggal; és

g) az adatkezeléssel Osszefiiggd tligyekben kapcsolattartd pontként szolgal a
feliigyeleti Hatosag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben
konzultaciot folytat vele.

17. Adatbiztonsagi eldirasok

17.1.

17.2.

17.3.

Az Frintetteken kiviil kizarélag olyan személyek férhetnek hozza a személyes
adatokat is tartalmaz6 nyilvantartdsi rendszerhez, akiknek ez munkakoriiknél vagy
megbizatasuknal, fogva a feladataik ellatdsdhoz nélkiilozhetetlen (felhasznalok). A
nyilvantartdsi rendszerhez valdé hozzaférést az Alapitvany Titkara engedélyezi, és
egyben meghatarozza a jogosultsag tartalmat, illetve terjedelmét. A felhasznaldknak
az adatkezelési eldirdsok megismerésére és betartisara vonatkozd adatvédelmi
nyilatkozatot kell tenniiik.

Személyes adatot tovabbitani kizardlag jogszabaly rendelkezése vagy az érintett
irasban kifejezett hozzédjarulasa alapjan szabad. A hozzéjarulé nyilatkozatban
egyértelmiien meg kell hatarozni a cimzettet, akinek az adatot tovabbitani lehet és a
tovabbitassal érintett adatkort. A hozzéjarulast teljes bizonyito erejii magéanokiratba
kell foglalni. Az érintett ugyanilyen nyilatkozata sziikséges a személyes adat
nyilvanossagra hozatalahoz.

Papiralapon kezelt személyes adatok biztonsaga

A papiralapon kezelt személyes adatok biztonsaga érdekében az Alapitvany az alabbi
intézkedéseket alkalmazza:

a) az adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, azokhoz mas nem férhet
hozza, mas szamara fel nem tarhatoak;

b) a dokumentumokat jol zarhatd, szaraz, tlizvédelmi ¢és vagyonvédelmi
berendezéssel ellatott helyiségben helyezi el;

c) a folyamatos aktiv kezelésben 1évé iratokhoz csak az illetékesek férhetnek
hozza;

d) az Alapitvany adatkezelést végz0 munkatarsa a nap folyaman csak ugy
hagyhatja el az olyan helyiséget, ahol adatkezelés zajlik, hogy a rd bizott
adathordozokat elzarja, vagy az irodat bezarja;

e) az Alapitvany adatkezelést végzé munkatarsa a munkavégzés befejeztével a
papiralapu adathordozot elzarja;

f) amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizalasra keriilnek, a
digitalisan tarolt dokumentumokra irdnyadd biztonsagi szabalyokat alkalmazza
az Alapitvany.

17.4. Digitalisan tarolt személyes adatok biztonsaga
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A szamitogépen, illetve haldzaton tarolt személyes adatok biztonsaga érdekében az

Alapitvany az alabbi intézkedéseket és garancialis elemeket alkalmazza:

a) az adatkezelés soran hasznalt szamitogépek az Alapitvany tulajdonat képezik,
vagy azok folott tulajdonosi jogkdrrel megegyezd joggal bir az Alapitvany;,

b) a szamitogépen talalhatdé adatokhoz csak érvényes, személyre sz610,
azonosithatd jogosultsaggal - legalabb felhasznaldi névvel és jelszoval — lehet
hozzaférni, a jelszavak cseréjérdl az Alapitvany rendszeresen gondoskodik;

C) a haldzati kiszolgalé gépen (a tovabbiakban: szerver) tarolt adatokhoz csak
megfeleld jogosultsaggal €s csakis az arra kijelolt személyek férhetnek hozza;

d) amennyiben az adatkezelés célja megvalosult, az adatkezelés hatarideje letelt,
ugy az adatot tartalmazo fajl visszadllithatatlanul torlésre keriil, az adat ujra
vissza nem nyerhetd;

e) a haldzaton tarolt adatok biztonsaga érdekében rendszeres biztonsagi mentéssel
keriili el az Alapitvany az adatvesztést;

f) aszemélyes adatokat tartalmazo adatbazisok aktiv adataibol kéthetente mentést
végez, a mentés a kezelt teljes adatallomanyara vonatkozik és magneses
adathordozora torténik;

g) a lementett adatokat tarolo magneses adathordoz6 az erre a célra kialakitott
pancéldobozban tiizbiztos helyen és mddon tarolt;

h) a személyes adatokat kezelé halozaton a virusvédelemrdl folyamatosan
gondoskodik;

1) a rendelkezésre allo szamitastechnikai eszkdzokkel, azok alkalmazasaval
megakadalyozza illetéktelen személyek halozati hozzaférését.

17.5. Oktatas

Az Alapitvany elkotelezett a munkavallaloi adatvédelmi tudatossaganak
fejlesztésében, amelynek érdekében kotelezd jelleggel oktatast szervez a személyes
adatok kezelésének jogszerli és tervezett céljarol, a pontos €s naprakész informacidk
védelmének ¢és taroldsanak sziikségességérdl, valamint a munkavéllalok altal
hozzaférhetd adatok bizalmas kezelésérol.

A jogosult felhasznalok kotelesek betartani jelen szabalyzat rendelkezéseit, az
Alapitvany pedig megfeleld munkajogi intézkedéseket kdteles tenni a vonatkozd
jogszabalyoknak megfeleléen, ha a személyes adatokhoz valdé hozzaférés, azok
kezelése vagy felhasznalasa a jelen Szabalyzat kovetelményeivel Ossze nem
egyeztethetd modon torténik.
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18. Az iratkezelésre vonatkozo fobb rendelkezések
18.1. Iratkezelés

Az Alapitvanyhoz beérkezd palydzatok iratainak szabalyszerii kezelése az erre kijelolt
alkalmazottak feladata, melynek keretében a beérkezett palyazatokat atveszi, felbontja,
érkezteti, az iratokat iktatdszammal latja el, majd elektronikus formaban rogziti a palyazatok
elbiralasdhoz sziikséges adatokat, ¢s gondoskodik az iratok irattarban torténd elhelyezésérdl.

18.2. Munkaiigyi iratok megdrzése

Az Alapitvany a munkavallald, volt munkavallald biztositasi jogviszonyaval Osszefiiggd, a
szolgalati idordl vagy a nyugellatas megallapitisa soran figyelembevételre keriilé keresetrol,
jovedelemrdl adatot tartalmazoé munkaiigyi iratokat a munkavaéllaléra, volt munkavallaléra
iranyado oregségi nyugdijkorhatar betoltését kovetd ot évig koteles megdrizni. Az Alapitvany
jogutod nélkiili megsziinése esetén koteles bejelenteni a munkaiigyi iratok 6rzésének helyét a
sz€khelye, telephelye szerint illetékes nyugdijbiztositasi igazgatasi szervnek.

A jogszabaly altal eldirt kotelezd 6rzési id6 leteltét kdvetden a munkavallalo adatait torolni kell
személyi nyilvantartasbol kivéve, ha az Alapitvany és a munkavallalo kozott ettdl eltérd
id6tartalmu irasbeli megéllapodas jon 1étre. A torlés az irasbeli megéllapodasban nem szerepld
munkavallal6i adatokra terjed ki.

Nem kell, illetve nem szabad tor6lni a munkaviszony megsziinését kovetéen sem a
munkavallalé azon adatait, amelyek torvény kotelezd rendelkezése alapjan a tovabbiakban is
nyilvantartandoak vagy megdrzendok.

18.3. Selejtezés

18.3.1. Legaldbb évente egyszer el kell végezni az iratanyagok/adatallomanyok
mindsitését, azaz meg kell allapitani, hogy:
— mely iratanyagok/adatallomanyok kezelése sziikségtelen;
— mely iratanyag allapota teszi lehetetlenné a tovabbi kezelést (példaul:
elazas);
— mely iratanyagok/adatallomanyok tekintetében tiltotta meg az Erintett,
jogszabaly vagy Hatdsag a tovabbi kezelést.

18.3.2. Indokolt esetben — mennyiségiiktdl fliggden — a selejtezésre kijelolt
iratanyagokat elkiilonitett tarold helyen kell archivalni.

18.3.3. A feleslegessé valt, tovabba a lejart 6rzési idejli, vagy mas okbdl kotelezden

selejtezendd iratanyagok/adatallomanyok kijeldlése €s selejtezése a Selejtezési
Bizottsag hataskorébe tartozik.
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18.3.4.

18.3.5.

18.3.6.

18.3.7.

18.3.8.

18.3.9.

A Selejtezési Bizottsag tagjai ad hoc kertilnek kijelolésre.

Az 6sszedllitott jegyzékek alapjan a Selejtezési Bizottsag, miutdn megszemlélte
a selejtezendd iratanyagot, elkésziti a selejtezési jegyzokonyvet, majd
alairasaval igazolja az iratanyag teljességét.

A jegyzokonyvnek alkalmasnak kell lennie a sziikséges ellendrzéshez, valamint
a selejtezés és leértékelés konyvviteli elszamolasahoz.

Az Alapitvany a jelen szabélyzat 7. pontjdban meghatdrozott 6rzési id6 lejartat
kovetden jegyzokonyv felvétele mellett gondoskodik az iratok/személyes adatok
megsemmisitésérol. A  megsemmisités az anyag jellegétél fliggden
meghatdrozott technikai eljarassal torténik. Az eljaras soran a tulajdonvédelmi,
az egészségligyi, a kornyezetvédelmi, illetve a balesetelharitasi szabalyokat be
kell tartani. A papiralapti dokumentumok {6 szabaly szerint beztizasra keriilnek.

Azokat a kiselejtezett iratanyagokat, amelyek esetében a teljes megsemmisitést
torvény vagy az érintett kérelme teszi kotelezévé, vagy amelyeket sem haszon-,
sem hulladék anyagként, sem mas modon hasznositani nem lehet vagy nem
szabad, kotelezd semmisiteni.

A selejtezésre kijelolt elektronikus adatbazisok véglegesen, nem rekonstrualhatd
modon torlésre keriilnek, és/vagy az Alapitvany a személyes adatot személyes
jellegétdl helyrehozhatatlanul megfosztva, anonimizalt moédon tarolja tovabb.

19. Zaro rendelkezések

19.1. Jelen adatkezelési szabalyzat a 2018. majus 25-t6l hatalyos rendelkezéseket 2019. majus
17. napjan elfogadott mdodositasokkal egységes szerkezetben tartalmazza.

19.2. Jelen adatkezelési szabalyzat elérheté a www.humanitasalapitvany.hu weboldalon.

Mellékletek:
1. szamu melléklet: Kérdoiv az adatvédelmi hatasvizsgélathoz
2. szamu melléklet: Fekete Lista

Budapest, 2022. oktober 1.

a Kuratorium elndke
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1. szamu melléklet

Kérdoiv az adatvédelmi hatasvizsgalathoz

Kérdés

lgen

Nem

Haszndl vagy fejleszt-e olyan informatikai rendszert, amely személyes
adatokat kezel?

Sziikséges-e  személyes  adatokat  gylijteni a  szolgaltatas
miikodtetéséhez?

Megvalosul-e a korabbiaktdl eltérd céli adatkezelés mar meglévd
személyes adatokkal kapcsolatban?

a) Alkalmaz 1j adatkoroket gyujté technologiat, amely jelentds
mértékben megvaltoztatja az adatkezelést?

b) Amennyiben relevans szervezeti valtozas kovetkezik be:
* az egyesiilés, beolvadas vagy egyéb szervezeti atalakulés hatdssal van-
e az adatbazisokra?

* ez a valtozas eredményezi Uj adatok kezelését vagy 1j nyilvanossagra
hozatali eljarasokat?

¢) Amennyiben ez az informaci6é mar kordbban be lett gylijtve:
* ¢érint-e Uj vagy nagy létszamu érintetti csoportot?

* rogzit-e ezen felill tovabbi személyes adatot?

A szolgaltatds korlatozza-e az érintettek személyes adataikhoz vald
hozzaféréséhez fiiz6do jogait?

Tervezi- e egy mast kovetd 12 honapbol allo idészak soran 5000-nél tobb
érintett személyes adatainak kezelését?

Megvalosul-e kiilonleges adatok, tartozkodéasi helyre utalé adatok,
illetve gyermekekre vagy munkavallalokra vonatkozo, széleskorli
nyilvantartasi rendszerekben tarolt adatok kezelése?

Megvalodsul-e profilalkotas, amelyre az €rintett személy tekintetében
joghatassal bird vagy az egyént hasonléan jelentds mértékben érintd
intézkedések épiilnek?

Megvalosul-e egészségligyi ellatds nyujtasara, jarvanyligyi kutatasokra,
mentalis vagy fertdzé betegségekre iranyuld felmérésekre vonatkozo
személyes adatok kezelése, amennyiben az adatok feldolgozasara
meghatarozott egyénekre széles korben vonatkoz6 intézkedések vagy
dontések meghozatala érdekében keriil sor?

Megvalosul-e  nyilvanossag  szdmdra  hozzaférhetd  teriiletek
(kozteriiletek) nagyaranyu, automatizalt nyomon kdvetése?

10.

Megvalosul-e olyan adatkezelés, amely sordn a személyes adatok
megsértése varhatoan hatranyosan érintené az érintett személyes
adatainak, magéanéletének, jogainak vagy jogos érdekeinek védelmét?
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11. | Az adatkezel6 vagy adatfeldolgoz6 f6 tevékenységei olyan eljarasokat
foglalnak-e magukban, amelyek jellegiiknél, alkalmazasi teriiletiiknél,
illetve céljaikndl fogva az ¢érintettek rendszeres és rendszerszerii
megfigyelését igénylik?

12. | A személyes adatokat olyan jelentds szamu személy szadmara teszi-€
hozzaférhetové, amely ésszerlien elvarhatdé modon nem korlatozhato?

13. | Létrejon-e 1j azonositd vagy hozzaférési jogosultsagot ellendrzo
rendszer, példaul biometrikus azonositas?

14. | Megfigyelés alatt allnak-e az érintettek helyvaltoztatas, masokkal valo
kommunikécio vagy egyéb magatartas tanasitasa kozben?

15. | Megvaldsul-e automatizalt adatfeldolgozas?

16. | Személyes adatok védelmének novelése érdekében elbir-e (ha volt
ilyen) a korabbindl magasabb szintli adatbiztonsagi kovetelményeket?

17. | Személyes adatokkal valo visszaélés megeldzése érdekében bevezetésre
keriilnek-e 0j vagy moédositott eldirasok?

18. | Személyes adatok tarolasaval kapcsolatban bevezetésre kerililnek-e Uj
vagy modositott eldirasok?

19. | Megval6dsul-e tudoményos kutatdsi vagy statisztikai célbdl torténd
adatkezelés?

20. | Az adatkezelés kiterjed-e kiilonleges adatokra?

21. | Megvalosul-e barmilyen mas, maganszférat érinté magatartas?

22. | Végeztek-e mar korabban hatasvizsgalatot?
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2. szamu Melléklet

Fekete Lista
(NAIH weboldalon ,,Hatasvizsgalati lista GDPR 35(4)” meniipont alatt elérhetd)

A GDPR 35. cikkének (1), illetve (3) bekezdésében irt kotelezo eseteken tul — figyelembe véve
a GDPR 35. cikkének (10) bekezdésében irt kivételeket — az alabbi adatkezelési miveletek
esetében koteles az adatkezeld adatvédelmi hatasvizsgalatot lefolytatni:

1. Ha egy természetes személy egyedi azonositasat célzd biometrikus adatanak kezelése
modszeres megfigyelésre irdnyul.

2. Ha kiszolgaltatott helyzetben 1évo érintettekkel — kiilonds tekintettel a gyermekekre,
munkavallalokra, id6s, mentalis betegségben szenvedbkre — kapcsolatos egyedi azonositasat
célz6 biometrikus adat kezelése torténik.

3. Ha az adatkezelés egy természetes személy genetikai adatainak egyéb kiilonleges adatokhoz
vagy fokozottan személyes jellegli adatokhoz torténd hozzakapcsolasaval jar.

4. Ha egy természetes személy genetikai adatai kezelésének célja a természetes személy
értékelése vagy pontozasa (Lasd a 29. cikk szerinti adatvédelmi munkacsoport WP 248 szamu
Iranymutatasa szempontrendszerének 1. pontjat).

5. Pontozés. Az adatkezelés célja, hogy az érintett bizonyos tulajdonsagait felmérje, és annak
eredménye kihatassal van az érintett részére nyqjtott, illetve nytjtandd szolgéltatas 1étrejottére
vagy mindségére.

6. Hitelképesség értékelése. Az adatkezelés célja, hogy az érintett hitelképességét felmérje a
személyes adatok nagy szdmu, illetve modszeres értékelése Utjan.

7. FizetOképesség értékelése. Az adatkezelés célja, hogy az érintett fizetdképességét felmérje a
személyes adatok nagy szdmu, illetve modszeres értékelése Utjan.

8. Harmadik személytdl gyiijtott adatok tovabbi felhasznéaldsa. Az adatkezelés célja, hogy a
harmadik személyt6l begyiijtott személyes adatokat felhasznaljak az érintettre vonatkozo
szolgaltatds visszautasitasara vagy megsziintetésére vonatkozd dontés meghozatalanal.

9. Didkok, hallgatok személyes adatainak értékelésre valo felhasznéaldsa. Az adatkezelés célja
a diadkok, hallgatok felkésziiltségének, teljesitményének, alkalmassaganak, illetve mentalis
allapotanak rogzitése, valamint vizsgalata és az adatkezelés nem jogszabalyon alapul,
fiiggetleniil attol, hogy az oktatas alap-, kozép- vagy felséfoku.

10. Profilozas. Az adatkezelés célja személyes adatok nagy szamd, illetve modszeres értékelése
révén végzett profilozas, kiillondsen ha az az érintett munkahelyi teljesitményére, gazdasagi
helyzetére, (Lasd a 29. cikk szerinti adatvédelmi munkacsoport WP 248 szamu Iranymutatasa
szempontrendszerének 1. pontjat) egészségi allapotara, személyes preferencidira vagy
érdeklodesi korére, megbizhatosagra vagy viselkedésre, tartozkodasi helyére vagy mozgasara
vonatkozo6 jellemzdk alapjan torténik.
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11. Csalas elleni fellépés. Az adatkezelés célja hitelreferencia-, pénzmosas €s a terrorizmus
finanszirozésa elleni vagy csalasellenes adatbazis felhasznalasa tigyfelek sziirésére.

12. Okosmérok. Az adatkezelés célja kozmiiszolgaltatok altal telepitett ,,okosmérdk™
alkalmazasa (fogyasztasi szokdsok nyomon kovetése).

13. Joghatassal vagy hasonlo jelentds hatassal jar6 automatizalt dontéshozatal. Az adatkezelés
célja a természetes személy tekintetében joghatassal bird6 vagy a természetes személyt
hasonloképpen jelentds mértékben érintd dontések meghozatala, amely adatkezelés adott
esetben egyének kirekesztését vagy hatranyos megkiilonboztetését eredményezheti.

14. Modszeres megfigyelés. Erintettek nagyszami és modszeres megfigyelése jellemz6en
kozteriileteken vagy nyilvanos helyeken torténd kamerarendszerek, dronok felhasznalasaval,
illetve barmely mas 10j technologia hasznalataval (Wi-Fi tracking, Bluetooth tracking,
testkamera).

15. Helymeghatarozasi adatok kezelése, ha az modszeres megfigyelésre vagy profilalkotasra
utal.

16. Munkavallal6 munkajanak megfigyelése. Munkavallalok munkajanak megfigyelése. Az
adatkezelés célja a munkavallal6 munkajanak megfigyelése soran a munkavallalé személyes
adatainak nagy szamu és modszeres feldolgozasa, illetve értékelése.2 Példaul GPS megfigyeld
autoban torténd elhelyezése, kameras megfigyelés lopas vagy csalas elleni fellépés céljabol.

17. Kiilonleges adatok nagy szdmban vald kezelése. A GDPR (91) preambulumbekezdése
alapjan a személyes adatok kezelése nem tekintheté nagymértékiinek, ha az adatkezelés egy
adott szakorvos, egészségiligyi szakember betegei vagy egy adott ligyvéd ligyfelei személyes
adataira vonatkozik.

18. Nagyszamu személyes adatok kezelése biiniildozési célbol.

19. Kiszolgaltatott helyzetben 1évé érintettekkel kapcsolatos, nagy szamban kezelt adatok
eredeti céltol eltérd kezelése: pl. gyermekek, id6sek, mentélis betegségben szenveddk esetében.

20. Gyermekek személyes adatainak kezelése profilozas, automatikus dontéshozatal, vagy
marketing cé€ljabol, vagy kozvetleniil résziikre kinalt, informacios tarsadalommal osszefliggd
szolgaltatasok ajanlasa vonatkozasaban.

21. Uj technolégiai megoldasok hasznalata az adatkezelés soran. Ideértve az érzékelével ellatott
eszkozok altal eldallitott adatok interneten vagy mas csatorndn keresztiil torténd nagyszamu
kezelése (pl.: okos televizid, okos haztartasi eszk6zok, okos jatékok stb.), és amelyek adatokat
szolgaltatnak a természetes személy fizetOképességére, egészségére, személyes érdeklddési
korére, megbizhatosagara vagy viselkedésére, tartozkodasi helyére ¢€s amelyek alapjan
profilalkotés torténik.

22. BEgészségligyi adatokra vonatkoz6 adatkezelések. Nagy szdmban kezelt adatok tekintetében
a korhazak, egészségiligyi ellatd intézmények, magan-egészségiigyi szolgaltatok vagy
nagyszamu paciensi korrel rendelkezé természetgydgyaszok altal kezelt kiilonleges adatok
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vonatkozasaban. Ideértve a nagyobb sportlétesitmények, edzétermek altal a tagoktol felvett
egészségligyi adatok kezelése.

23. Amikor tobb adatkezel$ egy egész agazat altal k6zosen hasznalt alkalmazast, rendszert,
eszkozt, illetve platformot tervez 1étrehozni, amelyben kiilonleges adatokat is kezelnek.

24. Az adatkezelés célja a kiilonbozo forrasokbol szarmazo adatok 6sszevonasa, egymassal valo
megfeleltetése vagy 0sszehasonlitasa.
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